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 آینده انرژی پاک اروپا 
چگونه تضمین می‌شود؟

کالی��ن مکی، رئی��س عملیات اروپای��ی در غول معدنی 
 Energy Monitor انگلیسی-اس��ترالیایی ریو تینتو، به
می‌گوید که اتحادیه اروپا باید به دنبال همه راه‌حل‌ها باشد 
تا منبع مطمئن مواد لازم برای وس��ایل نقلیه الکتریکی، از 
جمله واردات، بازیافت و اس��تخراج بیشتر در داخل کشور 
را افزایش دهد. کمیسیون اروپا ماه گذشته قانون مواد خام 

حیاتی خود را با هدف تامین امنیت اروپا... 5

 طلایی 
که خواهان ندارد

خراس��ان جنوبی از قطب‌های معدنی کش��ور و عسلویه 
معدن��ی ایران بوده، اما به دلیل ع��دم حمایت‌ها و یا عدم 
آمادگی زیرس��اخت‌ها راهی برای توسعه س��رمایه‌گذاری 
در این بخش نمانده اس��ت. خراس��ان جنوب��ی، به عنوان 
چهارمین اس��تان معدنی کش��ور، ۶ درصد مجموع معادن 
کش��ور، ۵.۱ درصد از ذخایر قطعی، ۲.۴ درصد اس��تخراج 

6اسمی و ۸.۵ درصد اشتغال در حوزه معادن...
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ریشه بحران نیروی 
متخصص در ضعف آموزش

کارشناس��ان و فعالان حوزه معدن بر این باور 
هس��تند که در چند دهه اخیر مسیر حرکت ما 
در معدنکاری خلاف جهت درس��ت بوده است و 
به‌جای اینکه روی مهارت‌محوری و آموزش‌های 
تجربی و میدانی همزمان با آموزش تئوریک کار 
شود، بر آموزش‌های کاملا تئوریک و دانشگاهی 
تمرکز کرده‌ایم. این در حالی است که در کشوری 
صنعتی مانند ژاپن، توانایی تنظیم شرایط بهینه، 
توانایی نگه��داری تجهیزات در ش��رایط بهینه، 
توانایی کش��ف کارکردهای غیرعادی تجهیزات 
و در نهای��ت، توانای��ی اصلاح خرابی‌ه��ا را جزو 
مهارت‌های ضروری برای متخصصان یک رشته 
فن��ی درنظرگرفته‌ان��د. یک��ی از راهکارهایی که 
به‌تازگی برای افزایش بهره‌وری، اس��تفاده بهینه 

از فارغ‌التحصیلان ...
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 فرصت‌سوزی
مسئولان صدای معدن را بشنوند به ضرر آیندگان

»روزمعدن«، بهانه‌ای برای تجلیل یا بررسی کاستی‌ها

3

اولین روزنامه تخصصی معدن  و صنایع معدنی ایران

سرمقاله

تیترهای روز

صنایع، نیازمند 
سیاست‌گذاری‌ پایدار 

کسب ثروت در بورس 
»پول بادآورده« است؟
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جمعیت جه��ان در 2 دهه گذش��ته ۲۷ درصد 
افزای��ش پیدا کرده و از نزدیک ۶.۱ به ۷.۴ میلیارد 
نفر رسیده و به‌این‌ترتیب، سالانه ۱.۳۷ درصد رشد 
داشته است. از س��وی دیگر، میزان مصرف سرانه 
براس��اس آمارهای س��ال ۲۰۲۰ چیزی حدود ۱۰ 

تن است.
مطالعات اخیر نش��ان داده اس��ت که اگر همین 
سیر صعودی و میانگین مصرف را مبنای محاسبات 
خود برای ۲۰ س��ال آینده در نظر بگیریم، بشر در 
س��ال ۲۰۴۰، به چیزی حدود ۹۰ میلیارد تن فلز 
و کان��ی نیاز دارد که ب��رای تامین آن یا باید ۶۷۲ 
میلیارد تن باطله‌برداری انجام ش��ود یا این مقدار 

باطله، در مرحله فرآوری تولید کند.
اگ��ر یک نوزاد متول��د ۲۰۲۳ را در نظر بگیریم، 
متوس��ط نی��از این ف��رد به فل��ز و کانی تا س��ن 
70سالگی، به‌طورمتوس��ط ۱۰ تن است. این عدد 
باتوجه به مصارف انسان مدرن در قالب محصولات 
صنعتی، کش��اورزی، دارویی، خودروی ش��خصی، 
عموم��ی و... در نظر گرفته‌ ش��ده، البته همان‌طور 
که اش��اره ش��د، ای��ن ع��دد میانگین اس��ت، زیرا 
کش��ورهایی که درآمد کمتری دارند و جی‌دی‌پی 
آنها س��الانه زیر ۵ هزار دلار اس��ت، مصرف فلز و 
کان��ی کمتری ه��م دارن��د، اما مص��رف در چند 
کشوری که سرانه جی دی پی آنها بالای ۱۰ هزار 
دلار اس��ت، به‌طورمیانگین ۲۰ تن محاس��به‌ شده 
است، پس سرانه مصرف به‌طورمتوسط، با در نظر 
گرفتن س��قف و کف این اعداد، چیزی حدود ۱۰ 
تن به‌ازای هر نفر می‌ش��ود. زمی��ن ۲ بخش دارد؛ 
آب و خشکی. بخش بزرگی از زمین، یعنی چیزی 
حدود ۷۰ درصد آن، با آب پوشانده شده است که 
در قال��ب اقیانوس، دریا، دریاچه، ش��ط و رودخانه 
وجود دارد. در بخش خش��کی، ک��ه ۳۰ درصد از 
س��طح زمین را پوشانده، ذخایر سطحی زمین، که 
عیار بالایی داشتند، نزدیک سطح بودند، دسترسی 
به آنها آس��ان بود و استخراج‌ش��ان با هزینه کمی 
انج��ام می‌گرفت، یا بهره‌برداری ش��ده یا در حال 
بهره‌ب��رداری اس��ت و دیگر چیزی زی��ادی از آنها 
باقی نمانده و منابعی که هنوز تقریبا دست‌نخورده 
باق��ی ‌مانده، در اعم��اق زمین ق��رار دارد، اما هم 
عی��ار این ذخایر کم اس��ت و ه��م تخمین میزان 
آنها س��خت، علاوه بر این، استخراج و ترابری آنها 
هم با دش��واری‌های فراوانی روبه‌رو اس��ت. یکی از 
گزینه‌های موجود، معدن��کاری در بخش‌های آبی 
کره زمین اس��ت. بهره‌ب��رداری از اقیانوس‌ها هیچ 
مش��کل حقوقی ن��دارد. به‌عبارت‌دیگر، اقیانوس‌ها 
ب��ه تک‌تک افراد روی کره زمی��ن تعلق دارد و هر 
کش��وری که از پ��ول، تکنولوژی و ق��درت کافی 
برخوردار باش��د، می‌تواند نسبت به بهره‌برداری از 
ای��ن منابع و ذخای��ر اقدام کن��د و در حال‌ حاضر 
برخی کشورها سرگرم این کار هستند، اما باتوجه 
ب��ه تکنولوژی موجود، در حال حاضر تا عمق ۲۰۰ 
متری از بس��تر اقیانوس کاوش ش��ده و ذخایر آن 

موردبهره‌برداری قرار گرفته است.
بنابرای��ن هنوز راه درازی تا دس��تیابی به اعماق 
اقیانوس وجود دارد، زیرا کار بسیار دشواری است. 
برای مثال، بعضی از قسمت‌های اقیانوس آرام، که 
بزرگ‌ترین اقیانوس دنیا اس��ت، ت��ا ۱۰ هزار متر 
هم می‌رس��د و با امکانات موجود نمی‌توان به این 

بخش‌ها دسترسی پیدا کرد.
یکی از مشکلاتی که بشر برای چنین کاری باید 
از پیش پای خود بردارد، درس��ت در همین نقطه 
اس��ت. به‌دلیل اینکه، داده‌ه��ا و اطلاعات موجود 
نسبی است، بنابراین به‌جای تجزیه‌وتحلیل آنها با 

هوش‌طبیعی باید از هوش‌مصنوعی استفاده کرد.
پ��س در آینده نق��ش هوش‌مصنوعی، پررنگ‌تر 
اس��ت و باید ربات‌ها در این زمینه فعال‌تر ش��وند، 
یعنی ابزار باید جایگزین انسان شود و این‌ یکی از 
مهارت‌هایی است که نسل بعدی فعالان معدن باید 
بیاموزند، پس برای این منظ��ور باید آموزش‌های 

دانشگاهی تغییر کند و روزآمد شود.
برنامه‌ریزی‌ه��ای  دانش��کده‌ها،  بعض��ی  در 
آینده‌نگران��ه ص��ورت گرفته اس��ت. ب��رای مثال 
مدرس��ه معدن کل��رادو که رتب��ه اول را در جهان 
دارد، موضوع��ات مرتبط با آین��ده معدنکاری را تا 
حدودی درس‌آموزهای خود وارد کرده و در حدود 
۱۳ درصد از دروس این دانش��گاه در زمینه توسعه 

پایدار تنظیم ‌شده است.

مدیرعامل ش��رکت فولاد سنگ مبارکه 
گف��ت: مهم‌تری��ن دارای��ی ش��رکت فولاد 
س��نگ مبارکه، س��رمایه‌های انس��انی آن 
 است که موجب خلق ارزش در این شرکت 

می‌شوند.
مهرداد فقیهیان در گفت‌وگو با ایراسین 
اظه��ار کرد: یک��ی از مهم‌ترین دارایی‌های 
هر ش��رکت، س��رمایه‌های انس��انی است 
ک��ه در ش��رکت فولادس��نگ مبارکه نیز 
شایس��تگی  و  دان��ش  توانای��ی،  برپای��ه 
 هم��کاران، خل��ق ارزش و تولی��د ث��روت

می‌کنند.
وی ب��ا اش��اره ب��ه کس��ب رتب��ه خانه 
بهداش��ت این شرکت در س��ی‌وچهارمین 
جش��نواره امتن��ان از نخب��گان جامعه کار 
و تولی��د اس��تان اصفه��ان گف��ت: ام��روز 
جای��زه خان��ه بهداش��ت برت��ر اس��تان به 
 هم��ت هم��کاران کس��ب ش��د ک��ه این 
مهم محصول تلاش‌ه��ا و اقدامات دقیق و 
مجاهدانه همکارانم در این بخش‌هاست؛ به 
ویژه در تدوین و جاری‌سازی نظام سلامت، 
گسترش و نوس��ازی خانه بهداشت و اخذ 
و جاری‌س��ازی ای��زو ۴۵۰۰۱ در خصوص 
ایمنی و بهداش��ت و ای��زو ۱۴۰۰۱ که در 
خص��وص م��وارد الزامات زیس��ت‌محیطی 

است.
این موضوع نش��ان می‌دهد که اقدامات 
جامع میدانی، فنی و محیطی در خصوص 
صیانت از محیط‌زیس��ت در ش��رکت فولاد 
 س��نگ مبارکه ب��ه خوبی در ح��ال انجام 

است.

مدیرعامل ش��رکت فولادس��نگ مبارکه 
افزود: فعالیت‌های معدنی و به‌ویژه تکالیفی 
که شرکت فولادس��نگ در خصوص تولید 
م��واد اولیه ف��ولاد مبارکه بر‌عه��ده گرفته 
است؛ باعث می‌شود که این شرکت تلاش 
کن��د تا به عنوان یک صنعت س��بز در این 
عرصه نکات و شاخص‌های زیست‌محیطی 
را در ترازی بالا ب��ه کار ببندد و در همین 
راس��تا با حس��ن نظر هیات مدیره محترم 
ش��رکت، مبالغ زی��ادی در ای��ن خصوص 

سرمایه‌گذاری کند.
وی پیرام��ون برنامه‌ه��ای س��ال ۱۴۰۲ 
ش��رکت ف��ولاد س��نگ خاطرنش��ان کرد: 
در امس��ال ه��دف م��ا تأمین پای��دار مواد 
در  ورود  به‌وی��ژه  مبارک��ه  ف��ولاد  اولی��ه 
ح��وزه س��نگ‌آهن، کنس��انتره و فرآوری 
 هماتی��ت مع��ادن رفس��نجان و هرمزگان

است.
فقیهی��ان تصریح کرد: ه��دف دیگر در 
۱۴۰۲، حف��ظ ش��رایط تولی��د باتوجه به 
تعمیرات اساس��ی است که روی کوره‌های 
آهک در س��ال گذش��ته انجام شده است. 
این کوره‌ها در دنیا کم‌نظیر است و شرکت 
ف��ولاد س��نگ مبارک��ه موفق ش��د دانش 
کام��ل تولید و بهره‌ب��رداری این کوره‌ها را 
به‌دس��ت آورده و قطعات و تجهیزات آن را 

بومی‌سازی کند. 
امیدواری��م امس��ال تولی��دی پایدارتر از 
گذش��ته داشته باش��یم تا ش��اهد ثبات و 
افزایش تولید این کوره‌ها در راستای رشد 

تولید در کشور باشیم.

در  »ومع��ادن«  س��رمایه‌گذاری  عمده‌تری��ن 
پرتفوی بورس��ی و ش��رکت‌های خارج از بورس در 
فروردی��ن انج��ام داد متعلق به س��رمایه‌گذاری در 
بخش »اس��تخراج کانه‌های فلزی« ب��ا ۱۴ هزار و 

۲۲۸میلیارد تومان بود.
به گزارش بورس نیوز، ش��رکت س��رمایه‌گذاری 
توس��عه معادن و فلزات در گ��زارش فعالیت ماهانه 
فروردین ماه امس��ال توانس��ت مجموع بهای تمام 
ش��ده س��رمایه گذاری‌های خود را مبلغ��ی بالغ بر 
۲۳ هزار و ۵۷۸ میلیارد تومان شناسایی کند، این 
سرمایه‌گذاری‌ها حاصل از س��رمایه‌گذاری در بازار 

سرمایه و خارج از بازار سهام شکل گرفت.
عمده‌ترین سرمایه‌گذاری شرکت سرمایه‌گذاری 
توس��عه معادن و فلزات در فروردین ماه مربوط به 
شرکت‌های فعال در بازار س��رمایه بود، بهای تمام 
ش��ده پرتفوی بورسی »ومعادن« بالغ بر ۱۵ هزار و 
۲۸۲ میلیارد تومان بود و مجموع بهای تمام ش��ده 
س��رمایه‌گذاری در ش��رکت‌های غیر‌بورسی برابر با 

۸هزار و ۲۹۶ میلیارد تومان بود.
این ش��رکت در فروردین ماه در حوزه استخراج 
کانه‌های فلزی، ماش��ین‌آلات و دستگاه‌های برقی، 
استخراج سایر معادن، مواد و محصولات شیمیایی، 
انبوه‌س��ازی ام�الک و مس��تغلات، فعالیت‌ه��ای 
کمکی به نهاد‌های مالی واس��ط، تولید محصولات 
کامپیوت��ری الکترونیک��ی و ن��وری، ش��رکت‌های 
چندرش��ته‌ای صنعت��ی، حمل‌ونق��ل آبی، س��ایر 
تجهیزات حمل‌ونقل، تجارت عمده فروش��ی به جز 
وسایل نقلیه موتور، سرمایه‌گذاری‌ها، فلزات اساسی 

و سایر صنایع سرمایه‌گذاری کرد.
بیش��ترین تمرک��ز »ومعادن« در نخس��تین ماه 
از س��ال ۱۴۰۲ مرب��وط ب��ه س��رمایه‌گذاری در 

شرکت‌های بورسی بود که بهای تمام شده آن بالغ 
بر ۱۵ هزار و ۲۸۱ میلیارد تومان شناس��ایی ش��د، 
این میزان س��رمایه‌گذاری در مقایسه با سال مالی 

گذشته ۲۱ درصد افزایش را به دنبال داشت.
در  »ومع��ادن«  س��رمایه‌گذاری  عمده‌تری��ن 
پرتفوی بورس��ی و ش��رکت‌های خارج از بورس در 
فروردی��ن انج��ام داد متعلق به س��رمایه‌گذاری در 
بخش »اس��تخراج کانه‌های فلزی« ب��ا ۱۴ هزار و 
۲۲۸میلیارد توم��ان بود که همچنان بخش مهم و 
ویژه »ومعادن« است و تقریبا نیز مانند ماه گذشته 
بود. »استخراج کانه‌های فلزی« سهم ۳۱ درصدی 
از س��رمایه گذاری‌ها در ش��رکت‌های غیر‌بورسی و 
سهم ۷۶ درصدی از س��رمایه‌گذاری‌ها در پرتفوی 

بورسی را در اختیار گرفته است.
به��ای تم��ام ش��ده‌ای ک��ه »ومع��ادن« جهت 
سرمایه‌گذاری در ش��رکت‌های »بورسی« پرداخت 
ک��رده بالغ بر ۱۵ ه��زار و ۲۸۲ میلیارد تومان بود، 
میزان س��رمایه‌گذاری در این حوزه نس��بت به ماه 
گذش��ته حدود ۵۰ میلیارد تومان افزایش داشت و 
نسبت به دوره مشابه سال گذشته نیز حدود ۲ هزار 
و ۶۴۶ میلیارد تومان افزایش پیدا کرده است. بهای 
تمام ش��ده‌ای که »ومعادن« جهت سرمایه‌گذاری 
در ش��رکت‌های »غیر‌بورس��ی« پرداخ��ت ک��رده 
بالغ ب��ر ۸ هزار و ۲۹۶ میلیارد توم��ان بود، میزان 
س��رمایه‌گذاری در این حوزه نسبت به ماه گذشته 
۱۱ درصد و نسبت به دوره مشابه سال گذشته نیز 

۶۴ درصد افزایش پیدا کرده است.
ارزش ب��ازار س��رمایه‌گذاری‌های »ومع��ادن« در 
بخش شرکت‌های »بورسی« مبلغی بالغ بر ۱۸۲هزار 
و ۱۸۸ میلیارد تومان اعلام شد که نسبت به بهای 
تمام ش��ده س��رمایه‌گذاری‌های بورسی، رشد یک 

هزار و ۹۲ درصدی را به همراه داش��ت. عمده‌ترین 
بهای تمام ش��ده سرمایه‌گذاری در پرتفوی بورسی 
»ومعادن« مربوط به بخش »سنگ‌آهن گل‌گهر« با 
۴ ه��زار و ۴۶۵ میلیارد تومان بود و پس از آن نیز 
بیش��ترین بهای تمام شده مربوط به بخش »تجلی 
توس��عه معادن و فلزات« با ۳ هزار و ۶۷۰ میلیارد 
تومان بود، در این دوره ماهانه بخش »س��نگ‌آهن 
گل‌‌گهر، تجلی توس��عه معادن و فل��زات، وثخوز و 
دری��ن« با افزایش و »فولاد آلی��اژی ایران و همای 

آگاه« با کاهش سرمایه‌گذاری همراه بودند.
بیش��ترین میزان ارزش بازار در صورت وضعیت 
پرتفوی شرکت‌های »بورس��ی« در اختیار شرکت 
»س��نگ‌آهن گل‌گهر« با ۴۶ ه��زار و ۸۱۵ میلیارد 
تومان بود، همچنین »معدنی و صنعتی چادرملو« 
نی��ز با ۳۳ ه��زار و ۳۳۲ میلیارد تومان بیش��ترین 

ارزش بازار را در این دوره در اختیار داشتند.
هم��ان گون��ه ک��ه گفته ش��د بهای تمام ش��ده 
ش��رکت‌های  در  »ومع��ادن«  س��رمایه‌گذاری 
غیربررس��ی برابر با ۸ ه��زار و ۲۹۶ میلیارد تومان 
بود، بیش��ترین س��رمایه‌گذاری ص��ورت گرفته در 
ای��ن دوره مربوط به »س��ایر ش��رکت‌های خارج از 
ب��ورس« با ۳ هزار و ۳۶۷ میلیارد تومان بود و پس 
از آن نیز بیش��ترین س��رمایه‌گذاری صورت گرفته 
مربوط به بخش »توس��عه آهن و ف��ولاد گل‌گهر« 
با یک ه��زار و ۲۲۱ میلی��ارد تومان ب��ود، در این 
دوره ماهان��ه بخش »س��ایر ش��رکت‌های خارج از 
بورس، گس��ترش کاتالیس��ت ایرانیان، صنایع آهن 
و فولاد س��رمد ابرکوه، کاوند نهان زمین، گسترش 
صنای��ع آریا تایر هامون و یاقوت توس��عه معادن و 
 فلزات خاورمیانه« با افزایش س��رمایه‌گذاری همراه

بودند.

رئیس اتحادیه سنگبر و سنگتراش تهران با بیان اینکه صادرات 
س��نگ ایران به یک درصد رس��ید، گفت: س��هم ایران در حوزه 

خلیج‌فارس به کشور چین سپرده شده است.
اکبر ملک زاده در گفت‌وگو با بازار با بیان اینکه افزایش تورم و 
کاهش صادرات صنف س��نگبر و سنگتراش را دچار مشکل کرده 
در حالی که در صنف ما قیمت‌ها پس از چند ماه به روز می‌شود 

بیان کرد: شاغلان این صنف برای چند ماه پیش‌رو باید موجودی 
داش��ته باش��ند اما در خرید بعدی درگیر افزایش نرخ می‌شوند. 
وی با بیان اینکه از دس��ت دادن رقابت در بازار‌های جهانی باعث 
ش��ده یک الی دو درصد تولید کشور صادر شود، گفت: بازار‌های 
جهانی و به‌خصوص حوزه خلیج‌فارس در اختیار کشور چین قرار 
دارد. رئیس اتحادیه س��نگ‌بر و س��نگ‌تراش تهران با بیان اینکه 

یکی از عوامل عدم توجیه اقتصادی سنگ‌تراشی بالارفتن حقوق 
کارگر در ابتدای هر سال است تاکید کرد: افزایش حقوق کارکنان 
ب��ا درآمد واحد‌های صنفی تطابق ندارد. مل��ک‌زاده با بیان اینکه 
بدون ارزیابی تخصصی اجازه راه‌اندازی کارخانه سنگ‌‌بری به هر 
متقاضی داده می‌ش��ود، بیان کرد: این واحدها نمی‌توانند سود‌ده 

باشند و همچنین بازار را هم دچار مشکلات بسیاری می‌کنند.

استخراج کانه‌های فلزی اولویت »ومعادن«رعایت الزامات زیست‌محیطی برای تحقق صنعت سبز

رئیس اتحادیه سنگ‌بر و سنگ‌تراش تهران: 
صادرات سنگ ایران به یک درصد رسید

گروه معدن

صنای��ع معدن��ی از صادرات گرفته ت��ا واردات 
ماش��ین‌آلات معدنی درگیر سیاس��ت‌های غلط 
و متغی��ر دولت هس��تند فقدان انس��جام میان 
سیاس��ت‌گذاری‌ها به ض��رر تولید‌کنن��ده تمام 
می‌ش��ود چرا‌که فق��ط با هدفگ��ذاری بلندمدت 
می‌ت��وان برنامه‌های تولید را در یک مجموعه به 
سرانجام رس��اند. به گفته کارشناسان مسئولان 
بای��د در نظ��ر بگیرند زمانی ک��ه تولید‌کنندگان 
با چالش تحریم هم دس��ت‌وپنجهنرم می‌کنند، 

توانایی مقابله با خودتحریمی را ندارند.
کوچک‌نی��ا،  حبیب‌ال��ه  زمین��ه  همی��ن  در 
مدیرعامل شرکت آلومینیوم کاران البرز به فلزات 
آنلاین گفت: سیاست‌گذاری‌های مقطعی و بدون 
نظرات کارشناس��ی نه تنها موجب رشد و توسعه 
صنایع نمی‌شوند بلکه سرعت حرکت آنها را کند 
می‌کنند؛ بهتر اس��ت در تعیین این سیاست‌ها، 
تولیدکنندگان فعال در صنایع نقش پررنگ‌تری 

داشته باشند.
وی بی��ان کرد: این مجموع��ه فعالیت خود را 
از س��ال ۱۳۸۹ با تولید برخی قطعات خودرویی 
و گیربکس‌ه��ای فش��ار ضعی��ف و متوس��ط که 
در صنع��ت برق کارب��رد دارند، آغ��از کرد؛ لازم 
ب��ه ذکر اس��ت که تم��ام تمرکز ای��ن مجموعه 
در ح��وزه ریخته‌گ��ری آلومینیوم اس��ت اما در 
زمین��ه ریخته‌گری چدن، مس، فولاد و اس��تیل 
هم برای آماده‌س��ازی مواد اولی��ه محصولات به 
خصوص گیربکس‌ها، فعالیت‌ دارد. این مجموعه 
درحال‌حاض��ر ب��ه روش‌های ریژه، دایکاس��ت و 

ماسه‌ای مشغول به ریخته‌گری قطعات است.
کوچک نیا با اشاره به اینکه سیاست‌گذاری‌های 
انقباضی دولت، مانع از رسیدن تولیدکنندگان به 
اهداف تعیین شده می‌شود، اذعان کرد: متاسفانه 
همان طور که اش��اره شد، در سال گذشته حتی 
اهداف��ی را که پبش‌بینی می‌کردیم به طور حتم 
به آنها دس��ت خواهی��م یافت، ب��ه دلیل وجود 
مشکلات فراوان در مسیر تولید، موفق به تحقق 

آنها نشدیم. 
در س��ال گذش��ته این مجموعه توانس��ت در 
حدود ۶۰ ت��ا ۷۰ درصد از اهداف تعیین ش��ده 
خود را محقق س��ازد. لازم به ذکر اس��ت که در 
س��ال جدید ه��م درگیر رفع اثرات مش��کلات و 
چالش‌هایی هس��تیم که از س��ال گذشته با آنها 
مواجه بوده‌ایم. به عنوان مثال مش��کلات تامین 

مواد اولیه، افزایش نرخ مواد اولیه، قطع تسهیلات 
بانکی در سه ماهه پایانی سال و افزایش نرخ تورم؛ 
تمام این مش��کلات دست‌به‌دست هم داد و مانع 
 از رسیدن ما به شرایط ایده‌آلی که ترسیم کرده 

بودیم، شد.
به‌روز‌رس�انی ماش�ین‌آلات، هدف�ی ��

دور از دسترس
مدیرعامل ش��رکت آلومینیوم کاران البرز ابراز 
کرد: تاریخ س��اخت ماش��ین‌آلات تخصصی که 
تولیدکنن��دگان داخل��ی در روند تولی��د از آنها 
اس��تفاده می‌کنن��د مربوط به س��ال‌های قبل از 
دو ه��زار بوده و ج��زو رده‌های چه��ارم و پنجم 
محس��وب می‌ش��وند؛ صنعتگران نیز ب��ه دلیل 
اینکه نقدینگی کافی برای خرید ماش��ین‌آلات را 
ندارند، نمی‌توانند آنها را به‌روزرسانی کنند. البته 
تولیدکنن��دگان بخش خصوص��ی در کنار عدم 
تامی��ن منابع مالی، به دلیل س��نگ‌اندازی‌هایی 
که در مس��یر واردات وجود دارد، امکان واردات 
ماش��ین‌آلات جدید را ندارند. بسیاری از قطعات 
یدکی این ماش��ین‌آلات در داخل بومی‌س��ازی 
نش��ده‌اند و تولیدکنندگان بای��د اقدام به واردات 
کنند ک��ه هزینه‌های بالایی را ب��رای آنها در بر 

دارد. 
م��ا در مجموع��ه آلومینی��وم کاران الب��رز در 
زمینه ریخته‌گری، از ماشین‌آلات ساخت داخل 
استفاده می‌کنیم اما در زمینه ساخت تجهیزات 
و قالب‌ها، به ناچار باید از ماش��ین‌آلات خارجی 
استفاده کنیم که گفتنی است بیشتر فعالان این 
عرصه در زمینه س��اخت قالب‌ها از ماشین‌آلات 

خارجی بهره می‌برند. 
کوچک‌نیا در خص��وص مواد مصرفی که برای 
ریخته‌گری محصولات از آنها استفاده می‌کنند، 
عن��وان کرد: برای قالب‌گی��ری قطعات چدنی از 
ماسه اس��تفاده می‌کنیم. در رابطه با ریخته‌گری 
آلومینیوم به روش‌های ریژه و دایکاست به دلیل 
اینکه قالب‌ها فلزی هس��تند از عایق‌های خاصی 
به عنوان پوشان اس��تفاده می‌کنیم. این عایق‌ها 
کاربرد‌های فراوانی در حوزه‌های مختلف دارند و 
سالیان سال است که در داخل کشور بومی‌سازی 
اس��تفاده  آنه��ا  از  تولیدکنن��دگان  و  ش��ده‌اند 
می‌کنن��د. باید گفت که اگر در تم��ام صنایع از 
تولیدکنندگان داخلی حمایت‌های مناس��بی به 
عمل آید، به سبب توانایی‌های آنها، قطعا کیفیت 
تولی��دات داخل��ی می‌تواند برابر ب��ا محصولات 
خارج��ی باش��د؛ در صورتی که ع��دم حمایت و 

س��نگ‌اندازی در مس��یر تولیدکنندگان داخلی، 
باعث ش��ده تا با وجود توانایی و دانش بالای آنها 
صنعتگران داخلی امکان رقابت با تولیدکنندگان 
چینی را نداش��ته باشند و در فکر کناره‌گیری از 

مسیر تولید باشند.
وی در رابطه با اینکه آیا سیاس��ت‌گذاری‌های 
تجاری دولت در زمینه توسعه صنعت آلومینیوم 
موفقیت‌آمی��ز بوده اس��ت یا خیر، اظه��ار کرد: 
باید گف��ت ک��ه سیاس��ت‌گذاری‌های دولت در 
توس��عه صنعت آلومینیوم نقش پررنگی نداشته 
اس��ت زیرا عموما این سیاس��ت‌گذاری‌ها به طور 
مقطع��ی بوده و با تغییر مس��ئولان امر، پیگیری‌ 
برای به نتیجه رس��یدن‌ آنها متوقف شده است. 
اگر قرار اس��ت برای صنعت کشور، سیاست‌هایی 
در ح��وزه تج��ارت جهانی تعیین ش��ود، باید از 
نظرات بازرگان��ان و افراد باتجرب��ه‌ای که در‌ هر 
حوزه مش��غول به فعالیت هستند، استفاده کرد. 
اگ��ر بدون در نظ��ر گرفتن جوانب کارشناس��ی، 
تصمیم‌گیری‌ه��ای لازمه انجام ش��ود، نمی‌توان 
نتیجه مثبتی را متصور بود. با وجود اینکه صنایع 
پایین‌دستی تاثیر‌گذاری بالایی در صنعت کشور 
دارن��د، متاس��فانه بهایی به آنها داده نش��ده و از 
دانش مدی��ران فعال در این صنای��ع بهره کافی 
ب��رده نمی‌ش��ود. مدیرعامل ش��رکت آلومینیوم 
کاران البرز در خصوص نام‌گذاری ش��عار س��ال 
مبنی بر »مهار تورم و رش��د تولید«، مطرح کرد: 
با وج��ود تاکید مق��ام معظم رهب��ری، با وجود 
اینکه از ش��روع سال جدید زمان زیادی نگذشته 
اس��ت از همین ابتدا ما ش��اهد افزایش قیمت‌ها 
هستیم؛ در این شرایط، تورم مهار نخواهد شد و 
بالعکس تولید، متوقف خواهد ش��د. در سال‌های 

گذشته که شعار س��ال مبنی‌بر رونق تولید بود، 
آیا محاس��باتی انجام شد تا میزان رونق تولید در 
س��ال قبل و سالی که بر این اس��اس نام‌گذاری 
شده بود، مشخص ش��ود؟ کوچک‌نیا با اشاره به 
چالش کمبود نیروی انس��انی متخصص، تصریح 
کرد: با وجود اینک��ه صنعت ریخته‌گری نیازمند 
نیروی کار ماهر اس��ت، درحال‌حاضر با مش��کل 
کمبود نیروی انس��انی متخصص روبه‌رو هستیم؛ 
در حالی که در جامع��ه انبوهی از افراد تحصیل 
کرده بیکار وج��ود دارد. به عنوان مثال از فردی 
که دارای مدرک فوق لیس��انس است، نمی‌توان 
انتظار داش��ت که در واحد‌های تولیدی مشغول 
ب��ه کار ش��ود، آن هم با ماش��ین‌آلاتی که به‌روز 
نیس��تند. باید گفت که افزای��ش مراکز آموزش 
عال��ی و اعطای مدرک دانش��گاهی زیاد، عواملی 
هستند که زمینه‌س��از این مشکل شده‌اند؛ البته 
کاهش جمعیت ج��وان جامعه بر معضل کمبود 
نیروی انسانی بی‌تاثیر نبوده است. درحال‌حاضر 
ش��رکت آلومینیوم کاران البرز به طور مس��تقیم 
برای ۳۰ نفر زمینه اشتغال را فراهم کرده‌ است.

آسیاب به نوبت��
وی در پاس��خ به س��وال فل��زات آنلاین مبنی 
ب��ر اینک��ه با توجه به این ش��رایط ام��کان ورود 
س��رمایه‌گذارن جدیدی به این عرصه وجود دارد 
یا خیر، گفت: بازار مصرف از ظرفیت کافی برای 
ورود س��رمایه‌گذاران جدید برخوردار است و اگر 
بس��تر‌های لازم مهیا ش��ود، می‌ت��وان در زمینه 
ص��ادرات فعالیت داش��ت اما وجود مش��کلاتی 
همچ��ون کمب��ود نقدینگ��ی، کمب��ود نی��روی 
متخصص، به‌روز نبودن ماش��ین‌آلات، تحریم‌ها، 
کمب��ود ان��رژی و... س��بب ش��ده‌ ت��ا واحد‌های 

تولیدی چه از نظر منابع مالی و چه از نظر تولید 
محصولات باکیفیت دچار رکود شوند. به همین 
دلیل باید در وهله نخست از تولیدکنندگانی که 
چندین سال اس��ت در این حوزه فعالیت دارند، 
حمایت لازم به عمل‌اید تا آنها بتوانند رشد پیدا 
کنند؛ با رش��د واحد‌های قدیمی، سرمایه‌گذاران 
جدی��د ب��ا چنین مش��کلاتی روبه‌رو نش��ده و با 
مش��اوره گرفتن از افراد باتجربه، مسیر بهتری را 

طی خواهند کرد.
 لازم به ذکر اس��ت که به طور متوس��ط برای 
ایجاد یک واحد تولیدی کوچک‌مقیاس در زمینه 
ریخته‌گری به سرمایه‌ ۵۰ تا ۶۰ میلیارد تومانی 
نیاز است؛ البته با توجه به نوع محصول تولیدی، 
س��رمایه‌گذار باید س��رمایه در گ��ردش کافی به 
مدت س��ه ماه، برای پرداخت هزینه‌های ثابت و 
متغیر را تا زمان بازگشت سرمایه اولیه، در اختیار 

داشته باشد.
مدیرعام��ل ش��رکت آلومینی��وم کاران الب��رز 
در رابطه با مس��ائل زیس��ت‌محیطی یادآور شد: 
اس��تفاده از س��وخت‌های فس��یلی و ماسه‌های 
سیلیس��ی در صنعت ریخته‌گری، آس��یب‌هایی 
را به محیط‌زیس��ت وارد می‌کند اما این مس��ائل 
قابل اص�الح بوده و می‌توان با تجمیع واحد‌های 
صنعتی در مناطق مش��خص، میزان آسیب‌های 
وارده ب��ه محیط‌زیس��ت را کاهش داد. ش��رکت 
آلومینیوم کاران البرز همواره سعی بر این داشته 
تا با مهیا کردن شرایط مناسب، کمترین آسیب 
را به محیط‌زیست وارد کند؛ همین موضوع باعث 
شده تا سازمان‌های ذی‌ربط در خصوص مسائل 
زیس��ت‌محیطی از این مجموعه رضایت داش��ته 

باشند.

صنایع، نیازمند 
سیاست‌گذاری‌ پایدار 

 مرتضی اصانلو
 استاد دانشگاه امیرکبیر

‌فرصت‌سوزی
 به ضرر آیندگان
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برنامه فولاد مبارکه برای دستیابی به حدود ۷.۵ میلیون تن شمش خام

ساماندهی شناسنامه‌ گوهرسنگ‌ها در دستور‌کار معدن‌کاران ایرانی مشکلات متعددی دارند

مع��اون بهره‌برداری ف��ولاد مبارکه اصفهان گفت: امس��ال 
دستیابی به ۲۰۰ تا ۳۰۰ هزار تن بیش از برنامه ۷.۲ میلیون 
تن ش��مش خام را پیش‌بینی کردیم که نیازمند همپوشانی 

عوامل مختلف از قبیل انرژی، آب، برق و... است.
غلامرضا س��لیمی در گفت‌وگو با دنیای معدن یادآور شد، 
پارس��ال برنامه پیش‌بینی شده دس��تیابی به ۶.۹ میلیون تن 

فولاد خام بود که به رقم ۷.۲ میلیون تن رسیدیم.
وی خاطرنش��ان کرد: امروز فولادس��ازان بالغ بر ۶۵درصد 
ظرفی��ت اس��می را م��ورد بهره‌برداری ق��رار می‌دهن��د، اما 
 ف��ولاد مبارک��ه از ۱۰۰ درصد ظرفیت اس��می عب��ور کرده 

است.
س��ال گذش��ته ایران با ظرفی��ت ۴۶ میلیون ت��ن فولاد و 
دس��تیابی به ۳۰ میلیون ت��ن تولید، در بین ۱۰ فولادس��از 

ش��اخص جه��ان رتبه دهم را داش��ت س��هم ف��ولاد مبارکه 
۳۴درصد از تولید بود.

س��لیمی افزود: رهبر معظم انقلاب اس�المی، سال ۱۴۰۲ 
را س��ال مهار تورم و رش��د تولید نامگ��ذاری کردند، در واقع 
از منظر عمومی یک رویکرد س��الیانه محس��وب می‌شود، اما 
بزرگ‌ترین فولاد س��از کش��ور این مهم را در دستورکار خود 
قرار داده و چگونگی عملیاتی‌سازی این مهم را برایش برنامه 
دارد. وی اضاف��ه کرد: فولاد مبارکه ب��ه عنوان یک مجموعه 
بزرگ فولاد‌سازی کشور با بسیاری از مجموعه‌های دیگر برای 
رش��د تولید باید هماهنگی لازم را به عمل آورد که از جمله 
آنها دس��تگاه‌های آب، ب��رق، گاز، اداره‌های صنعت، معدن و 

تجارت اس��تانی، سازمان توسعه و نوس��ازی معادن و صنایع 
معدنی ایران )ایمیدرو ( هس��تند که همسویی آنها در مسیر 

تحقق رشد تولید، اهمیت بالایی دارد.
ف��ولاد مبارکه به عن��وان بزرگترین تولید‌کنن��ده ورقهای 
ف��ولادی تخت در غرب آس��یا و ش��مال افریق��ا منطقه منا 

)MENA( با سهم حدود ۲۰ درصدی محسوب می‌شود.
س��لیمی تاکید ک��رد: امروز فولاد مبارک��ه از دانش نیروی 
انس��انی، بیش از ظرفیت تولید به��ره می‌گیرد و این ظرفیت 
قوی است که در اختیار بزرگ‌ترین فولادساز کشور قرار دارد.

فولاد مبارکه با ظرفیت ۱۱.۴ میلیون تنی اکنون بزرگ‌ترین 
تولید‌کننده آهن‌اسفنجی در سطح جهان محسوب می‌شود.

و  تولیدکنن��دگان  اتحادی��ه  عض��و  ی��ک 
صادرکنندگان محصولات معدنی ایران با اشاره 
ب��ه رونق قرارداده��ا و فعالیت‌ه��ای معدنی در 
افغانس��تان با وجود تسلط طالبان بر این کشور 
گف��ت: معدن‌کاران در ای��ران با معضلاتی چون 
بخش��نامه‌ها و قوانین جدی��د، معارضان محلی، 

محیط‌زیست و منابع طبیعی مواجه هستند.
به گ��زارش اقتصاد آنلاین، قدی��ر قیافه بیان 
ک��رد: فروردین س��ال گذش��ته بخش��نامه‌ای 
درب��اره محدودیت صادرات ان��واع مواد معدنی 
و محص��ولات زنجیره ف��ولاد با ه��دف تنظیم 
بازارهای داخلی صادر شد که حداقل ۴ میلیارد 
دلار فرصت را از اقتصاد کش��ور گرفت. درست 
هنگامی که ما باید از ش��رایط حمله روسیه به 
اوکراین استفاده می‌کردیم و می‌توانستیم جای 
روس��یه و اوکراین را در بازاره��ای فولاد و مواد 
معدن��ی بگیریم، ای��ن اتفاق افتاد و متاس��فانه 
نقدینگ��ی ب��ا ارزش افزوده بالایی را از دس��ت 
دادیم )بالاترین قیمت‌ها در چند سال اخیر در 
این حوزه با حمله روسیه به اوکراین رقم خورد( 
و بازار را به رقبا نظیر چین، هند و ترکیه واگذار 

کردیم.
وی ادام��ه داد: امیدوارم وزی��ر جدید صمت 
ای��ن تجربه‌ه��ا را تک��رار نکنن��د، قطع��ا وقتی 
ب��رای بازار محصولات معدن��ی به ویژه صادرات 
محدودیت ایجاد می‌کنیم، به کل زنجیره لطمه 
وارد می‌کنیم. قیافه با اش��اره به تشکیل وزارت 
بازرگانی افزود: دولت در بحث تنظیم بازار گیر 
کرده، به همین دلیل س��راغ سازمان‌ها می‌رود 
و قص��د کنترل آنه��ا را دارد. اما با این س��بک 

و س��یاق تص��ور نمی‌کنم که صنع��ت، معدن و 
بازرگانی توسعه پیدا کند و بتوانیم مشکلاتمان 
را ح��ل کنیم. ای��ن عضو ات��اق بازرگانی تهران 
تصریح کرد: افغانس��تان با وج��ود اینکه طالبان 
آنجا مس��لط اس��ت، با چینی‌ها قرارداد بس��ته 
اس��ت و خود طالبان هم یکس��ری امتیازات به 

معدن‌کاران داده است.
قیاف��ه گفت: همین روزها یک تیم از ایران به 
کشورهای کوبا و ونزوئلا برای سرمایه‌گذاری در 
معادن س��فر کرده‌اند، یعنی پیشنهادات آنقدر 
اغواکننده بوده ک��ه پذیرفته‌اند این‌‌کار را انجام 

دهند.
وی با تاکید بر اینکه ایران بهشت معادن است، 
گفت: در اکتش��اف، استخراج و فناوری بسیاری 
از مع��دن‌کاران وارد ش��دند، ام��ا با مش��کلات 
متعددی ازجمله معارضین محلی، محیط‌زیست 
و منابع طبیعی مواجه‌اند و هر روز بیش از پیش 
با این معضلات دست‌وپنجه‌نرم می‌کنند. قیافه 
گفت: مقررات جدیدی که دائما در مجلس و یا 
بخشنامه‌هایی که در وزارتخانه تصویب و اعمال 
می‌شود، به ش��دت فعالان معدنی را تحت‌فشار 
قرار می‌دهد که امیدواریم وزیر جدید بیاید و به 

رفع آن کمک کند.

مع��اون طرح‌های توس��عه مع��دن و صنایع 
معدنی ایمیدرو گفت: س��اماندهی شناس��نامه‌ 
گوهرسنگ‌ها در کشور در دستور کار قرار دارد.

ب��ه گزارش رواب��ط عمومی ایمیدرو، حس��ام 
مقدم‌علی در نشست پایش طرح توسعه صنعت 
گوهرس��نگ کش��ور که با حضور سیدابومحمد 
هاش��می مجری طرح برگزار ش��د، اظهار کرد: 
با همکاری تش��کل‌های تخصصی، صاحبنظران 
و کارشناس��ان این ح��وزه، فرآیند س��اماندهی 

شناسنامه گوهرسنگ‌ها تدوین و اجرایی شود.
وی با اشاره به مجموعه اقدامات صورت گرفته 
در حوزه‌های زیرس��اختی صنعت گوهرس��نگ 
ادامه داد: باید به‌منظور »استخراج غیرمخرب« 
گوهرسنگ‌ها، دس��تورالعمل و ضوابطی تهیه و 
در اختیار وزارت صنع��ت، معدن و تجارت قرار 
داده ش��ود. مع��اون ایمیدرو همچنی��ن یادآور 
ش��د که تمامی فعالیت‌‌های ایمی��درو در حوزه 
گوهرسنگ مبتنی بر »سند ملی توسعه صنعت 

گوهرسنگ کشور« در حال انجام است. 
مقدم‌علی درباره جایگاه تسهیل‌گری ایمیدرو 
گفت: ظرفیت‌یابی اکتش��اف از س��وی ایمیدرو 
انجام می‌ش��ود اما اقدامات بع��دی برای ثبت و 
واگذاری مع��ادن به بخش خصوصی، در اختیار 
وزارت صنعت معدن و تجارت اس��ت. وی تاکید 
کرد: هدف ایمیدرو، ایج��اد زمینه برای جذب، 
حض��ور س��رمایه‌گذاران و توس��عه و توانمندی 
بخش خصوصی این صنعت است. مقدم‌علی به 
برنامه »طرح توسعه صنعت گوهرسنگ کشور« 
برای راه‌ان��دازی دپارتم��ان نوآوری و توس��عه 
صنعت گوهرس��نگ کشور اش��اره کرد و گفت: 

علاوه بر اس��تفاده از نظرات کارشناسان داخلی 
و خب��رگان این صنعت، همکاری با موسس��ات 
معتبر بین‌المللی نیز در این راستا ضرورت دارد. 
در این نشست، ابتدا مجری طرح توسعه صنعت 
گوهرس��نگ، گزارش��ی از اقدامات انجام ش��ده 
ارائه ک��رد و گفت: دپارتمان نوآوری و توس��عه 
صنع��ت گوهرس��نگ، با بهره‌گیری از مش��اوره 
برجسته‌ترین صاحبنظران این صنعت، راه‌اندازی 
خواهد ش��د. مجری طرح توسعه گوهرسنگ در 
ادامه سخنانش خبر داد: نخستین مسابقه ملی 

مهارت گوهرتراشی برگزار می‌شود. 
به گفته وی، این مسابقه با همکاری سازمان 
آموزش فنی و حرفه‌ای کل کشور و در شهرستان 
فردوس برگزار خواهد شد. هاشمی به اکتشافات 
در حال انجام اشاره کرد و گفت: ۱۱ استان جزو 
مناطق اولویت‌دار اکتش��اف گوهرسنگ هستند 
ک��ه درحال‌حاضر توس��ط طرح توانمندس��ازی 
اکتشاف )زیرمجموعه ایمیدرو(، انجام می‌شود. 

هاش��می در ادامه گ��زارش عملکرد، در مورد 
آموزش و توسعه نیروی انسانی اظهار کرد: برای 
بیش از هزار نفر دوره‌های آموزشی برگزار شده 
‌است که درصد قابل توجهی از آموزش دیدگان 
موفق به راه‌اندازی کارگاه‌های خانگی ش��ده‌اند. 

مجری طرح توسعه گوهرسنگ گفت: آزمایشگاه 
گوهرشناس��ی مرک��ز تحقیقات ف��رآوری مواد 
معدنی ایران و همچنین، کارگاه گوهرتراشی در 
ادارات آموزش فنی و حرفه‌ای شهرهای زاهدان، 
همدان و سیرجان توسط ایمیدرو تجهیز وآماده 
افتتاح هس��تند. همچنین، کارگاه گوهرتراشی 
مرک��ز تحقیقات مواد معدنی یزد نیز در س��ال 
گذشته به بهره‌برداری رس��یده و درحال‌حاضر 
دومین دوره آموزش��ی خ��ود را برگزار می‌کند. 
هاشمی، ساماندهی آزمایشگاه‌های گوهرشناسی 
را نیز از دیگر برنامه‌های این مجموعه اعلام کرد 
و گف��ت: این برنامه با هم��کاری معاونت علمی 
و فناوری ریاس��ت جمهوری در حال اجراس��ت 
به طوری که پس از اعتبارسنجی، آزمایشگاه‌ها 
جه��ت اخ��ذ اس��تاندارهای لازم ب��ه س��ازمان 
استاندارد معرفی خواهدشد. مجری طرح توسعه 
صنعت گوهرس��نگ اظهارکرد: کمیته راهبری 
صنع��ت گوهرس��نگ با هم��کاری معاونت‌های 
وزارت صم��ت و نهادهای دخیل در س��ندملی 
به‌صورت فعال مسائل صنعت گوهرسنگ کشور 

را پیگیری می‌کند. 
در ادامه این نشس��ت، علی‌اصغر یوس��ف‌نژاد 
عضو هیأت عام��ل ایمیدرو، با تاکی��د بر اینکه 
ایمیدرو به دنبال انتفاع در این فرآیند نیس��ت 
و فق��ط تس��هیل‌گر و زمینه‌س��از حضور بخش 
خصوص��ی اس��ت، موضوعاتی همچ��ون ایجاد 
پایل��وت حوزه‌ه��ای مختلف ای��ن صنعت برای 
اهداف بلند‌م��دت، اصلاح قوانی��ن، همکاری با 
تشکل‌ها و مجلس ش��ورای اسلامی را ضروری 

خواند. 

مسئولان صدای 
معدن را بشنوند

»روزمعدن«، بهانه‌ای برای تجلیل یا بررسی کاستی‌ها

گروه معدن

روز مل��ی معدن می‌تواند فرصتی باش��د تا بار 
دیگر بر جای��گاه این بخش در اقتصاد، ارز آوری 
و اش��تغالزایی تاکید کند. بخش��ی ک��ه به دلیل 
ظرفیت‌های��ی ک��ه در اختی��ار دارد می‌تواند از 
میزان وابستگی به درآمدهای نفتی کم کند. اما 
متاس��فانه عدم توجه کافی ب��ه این بخش باعث 
ش��ده تا بارها گفته ش��ود بخش مع��دن از دنیا 
عقب مانده است. اما شاید روز معدن و برگزاری 
مراس��م گرامیداش��ت این روز بهانه‌ای باش��د تا 
فع��الان معدنی باردیگر خواس��ته‌های خود را با 
ارائه راهکارهای عملی به گوش مسئولان رسانده 
و گامی در راس��تای اجرایی شدن این راهکارها 
بردارند. شاه کلید بس��یاری از این موضوعات به 

عدم ثبات در قوانین و مقررات باز می‌گردد.
به گ��زارش »روزگار مع��دن«، یکم خرداد هر 
س��ال به روز مل��ی معدن اختص��اص پیدا کرده 
ت��ا فعالان این بخش بار دیگ��ر گرد هم بیایند و 
خواسته‌های خود را به گوش مسئولان برسانند.

محمدرضا بهرامن رئیس خانه معدن ایران در 
نخستین جلسه ش��ورای سیاستگذاری همایش 
گرامیداش��ت روز مل��ی مع��دن اف��زود: گرچ��ه 
نام‌گ��ذاری روزی در تقویم کش��ور ب��ه روز ملی 
معدن در س��ال ۶۷ عملیاتی شد، اما از ۲۵ سال 

قبل به روز »صنعت و معدن« تغییر یافت.
وی بیان کرد: صنعت چیزی دست‌س��از است، 
اما معادن موهبتی است که در اختیار کشورمان 
قرار دارد و باید ش��کرگزار آن باش��یم؛ به همین 
دلی��ل نام‌گ��ذاری روزی به ن��ام روز ملی معدن 

ضرورت داشت.
بهرام��ن تصریح‌ک��رد: این روز فرصتی اس��ت 
ت��ا ضمن تبیین اهمیت و جای��گاه بخش معدن 
در توس��عه کش��ور و کس��ب‌و‌کارها، همچنی��ن 
س��رمایه‌گذاری و اش��تغال، بتوانیم سیاست‌های 
هر س��اله در این بخش را با حضور مسئولان امر 
هماهن��گ کنیم تا چراغ راه فع��الان این بخش 

باشد.
بهرامن همچنین با انتق��اد از نگاه کلی منفی 
حاکم بر معدن‌کاران در کش��ور که سبب شده تا 

شاهد افزایش معارضان این بخش باشیم، تاکید 
کرد: برای رفع این نگاه منفی باید فرهنگ‌سازی 
انج��ام ش��ود و روز ملی مع��دن بهترین فرصت 
ب��رای این کار اس��ت تا با همراه��ی و هم‌افزایی 
همه فعالان بخش معدن و صنایع معدنی شاهد 

تحقق آن باشیم.
رئی��س خانه معدن ای��ران خاطرنش��ان ‌کرد: 
مراس��م گرامیداش��ت این روز همراه با پنل‌های 
نمایش��گاه‌های  دائم��ی  مح��ل  در  تخصص��ی 

بین‌المللی تهران برگزار خواهد شد.
در ادام��ه، س��عید عس��کرزاده، دبی��ر انجمن 
س��نگ‌آهن ای��ران اظهار کرد: انتظ��ار می‌رود با 
برگزاری این مراس��م ملی، ضم��ن بیان اهمیت 
و جای��گاه بخ��ش مع��دن در توس��عه کش��ور، 
سیاست‌های حکمرانی برای معدن‌داران، صنایع 
معدنی و س��ایر فعالان وابس��ته را حداقل برای 

همان سال داشته باشیم.
وی با اش��اره به برخی مشکلات مبتلابه بخش 
معدن، خاطرنش��ان‌کرد: مسائلی همچون حقوق 
دولت��ی، ماش��ین‌آلات، مج��از بودن ی��ا نبودن 
صادرات، وضع عوارض، مش��خص شدن فرمول 
واگذاری‌ها و... را می‌توان در این روز مورد بحث 

و بررسی قرار داد.
دبی��ر اجرای��ی همایش بزرگداش��ت روز ملی 
معدن بی��ان‌ داش��ت: از وزارت صنعت، معدن و 
تجارت خواسته‌ایم تا دبیرخانه دائمی این روز در 
خانه معدن ایران تشکیل شود تا همه ساله شاهد 

برگزاری این رویداد باشیم.
وی همچنی��ن از برنامه‌ری��زی ب��رای انعق��اد 
تفاهمنام��ه ‌س��ه‌جانبه در این روز بی��ن دولت، 
مجل��س و قوه‌‌ قضائیه خبر‌داد تا مس��ائل بخش 
معدن در آن عنوان شده و ملاک عمل قرار گیرد.
درواقع همانطور که اشاره شد روز ملی معدن 
می‌تواند فرصتی باش��د تا بار دیگر مشکلات این 

بخش به گوش تصمیم گیرندگان برسد. 
امس��ال مراسم بزرگداشت روز معدن در حالی 
برگزار می‌شود که وزیر صنعت، معدن و تجارت 
اس��تیضاح و موضوع تفکیک ای��ن وزارتخانه در 
دس��تور‌کار قرار گرفته است. این بدان معناست 
که با تفکیک وزارت صمت تصمیمات تخصصی‌تر 

از گذش��ته می‌ش��ود و می‌توان به توسعه هرچه 
بیشتر امیدوار بود. 

همین موضوع نشان می‌دهد قوانین و مقررات 
خود یکی از گلوگاه‌های اصلی توس��عه در بخش 
معدن اس��ت. آن چیزی ک��ه امروز بخش معدن 
کشور از آن رنج جدی می‌برد قوانین و مقرراتی 
است که همچون خودتحریمی عمل می‌کند. به 
عنوان مثال تصمیم ناگهانی برای وضع عوارض از 
موضوعاتی است که توانسته فعالیت‌های معدنی 
را تحت الشعاع قرار دهد. اینکه یک تولیدکننده 
یا صادرکننده نداند ب��رای ماه‌های پیش رو چه 
برنامه‌ای برای ورود ب��ه بازارهای صادراتی دارد 
می‌توان��د بر میزان تولی��د و همچنین حضور در 

بازارهای صادراتی اثر‌گذار باشد. 
توس��عه بخش معدن نیازمن��د ورود نقدینگی 
اس��ت و بخش��ی از ای��ن نقدینگ��ی می‌تواند از 
مس��یر صادرات تامین ش��ود. این در حالی است 
ک��ه هزینه‌های تولید در بخش معدن با توجه به 
افزایش ن��رخ ارز و همچنین افزایش هزینه‌های 
جانبی مانند حقوق کارگران، نرخ حاملان انرژی 
و... باعث ش��ده تا نرخ تمام شده در بخش معدن 
افزایش پیدا کند. درواقع تولید به نرخ دلار آزاد و 

صادرات با نرخ دلار نیمایی انجام می‌شود. 
تولیدکننده بخش معدن نمی‌داند در ماه‌های 
پیش‌رو دولت چ��ه تصمیمی برای صادرات دارد 
و همی��ن موض��وع می‌تواند آین��ده فعالیت‌های 
تج��اری در این بخش را مبهم کن��د. این اتفاق 
باعث می‌شود تا در آن سوی ماجرا یعنی خریدار 
خارج��ی نیز ب��ا حضور م��دوام در ب��ازار مواجه 
نش��ود. این اتفاق علاوه‌‌ بر کاه��ش جریان ورود 
نقدینگی منجر به از دس��ت دادن سهم بازارهای 

صادراتی می‌ش��ود. ش��اید اصلی‌ترین خواس��ته 
ثبات در قوانین باش��د که در س��ایه آن می‌توان 
 به ح��ل ش��دن بس��یاری از مش��کلات امیدوار 

بود. 
ام��روز بخش مع��دن نیازمند ماش��ین‌آلات و 
تکنولوژی‌های جدید اس��ت ت��ا بتواند به جبران 
س��ال‌های قب��ل خ��ود بپ��ردازد، در حال��ی که 
کش��ورهای معدنی دنی��ا به س��مت معدنکاری 
دیجیت��ال رفت��ه و ت�الش می‌کنند ت��ا هزینه 
معدن��کاری را کاه��ش داد و در مقابل بهره‌وری 

را افزایشی کنند. 
به همین دلیل باید دولت مسیر این توسعه را 
فراهم کرده تا بتوان��د عقب ماندگی‌ای که بارها 
از آن س��خن به میان آمده است را برطرف کند. 
نمی‌توان انتظار داشت قوانین و مقررات با ثبات 
همراه نباشند اما سرمایه‌گذار برای فعالیت بخش 

معدن را انتخاب کند. 
همکاری با بخش خصوصی ��

اما ش��اید مهم‌تری��ن پیام روز مل��ی معدن و 
برگ��زاری چنی��ن همایش‌های��ی افزایش تعامل 
با بخ��ش خصوصی باش��د. دولت بای��د بپذیرد 
برای توس��عه بخ��ش معدن بی��ش از هرچیزی 
بای��د اطمین��ان خ��ود ب��ه بخ��ش خصوصی را 
افزای��ش دهد. هرچن��د در س��ال‌های اخیر این 
موض��وع ب��ا تغییرات بس��یار هم��راه ب��وده اما 
 هن��وز آنطور ک��ه باید این تعامل ش��کل نگرفته 

است. 
دولت علاوه بر آنکه باید مسیر تعامل با بخش 
خصوصی را تس��هیل بخش��د بای��د در تصمیم 
گیری‌ها از نظرات کارشناس��ی آن استفاده کند. 
ش��اید این موضوع حلقه مفقوده‌ای باشد که در 

سال‌های گذشته منجربه عقب‌ماندگی‌هایی شد 
که حالا در شرایط فعلی جبران آن سخت باشد. 
ام��روز بخش خصوصی فعال در حوزه معدن این 
آمادگی را دارد تا در توس��عه بخش معدن بیش 
از گذش��ته نقش‌آفرینی داش��ته باشد اما برخی 
موان��ع باعث می‌ش��ود ت��ا آن‌طور ک��ه باید این 
حضورصورت نگیرد. این در حالی است که عمده 
اش��تغالزایی‌ها و تولی��د در واحدهای کوچک و 
متوسط مقیاسی رخ می‌دهد که بخش خصوصی 
در آن فعال اس��ت. تعامل با بخش خصوصی که 
امید می‌رود در دور جدید فعالیت وزارت صنایع 
و مع��ادن افزایش پیدا کن��د می‌تواند به افزایش 
تولی��د و همچنین افزایش حض��ور در بازارهای 

صادراتی ختم شود.
امروز وقتی بس��یاری از فع��الان بخش معدن 
معتقد هس��تند ظرفیت‌های موج��ود در بخش 
معدن می‌تواند ش��عار »مع��دن به جای نفت« را 
محقق کند دیگر لازم نیست بر اهمیت و جایگاه 
این بخش تاکید شود. موضوع مهم آن است که 
چطور از این ظرفیت بهره‌برداری ش��ود تا کشور 
بتوان��د با ارزآوری غیرنفتی میزان وابس��تگی به 

درآمدهای نفتی را کاهش دهد. 
عدم توجه به این ظرفیت‌ها باعث می‌ش��ود تا 
عمق مشکلات در این بخش افزایش پیدا کند. 

حالا روز مع��دن می‌تواند فرصتی باش��د تا با 
حضور مس��ئولان دولتی بار دیگ��ر راه‌های عبور 
از این چالش‌ها بررس��ی و ارائه شود. این روز بر 
جای��گاه بخش معدن تاکید می‌کن��د و می‌تواند 
بخ��ش خصوصی و دولت��ی را کنار هم قرار دهد 
تا مشکلات با هم‌اندیشی حل و به هم توسعه هر 

چه بیشتر ختم شود. 

جشنواره ملی فن‌‌آفرینی 
برگزار می‌شود

طرح ایجاد زیس��ت‌بوم نوآوری و فناوری بخش 
معدن و صنایع معدن��ی )ایمینو( به منظور ترویج 
طرح‌های نوآورانه و تقویت فعالیت‌های فن‌آفرینانه 
در هفدهمی��ن جش��نواره ملی فن آفرینی ش��یخ 

بهایی حضور فعالانه‌ای خواهد داشت.
به گزارش بازار، در این جش��نواره که ۲۰ و ۲۱ 
اردیبهش��ت، در اصفهان برگزار می‌شود، »ایمینو« 
به منظ��ور تس��هیلگری و به‌کارگی��ری طرح‌های 
نوآورانه، درب��اره روند کلان داده‌های بخش معدن 
و صنای��ع معدنی کارگاهی برگ��زار خواهد کرد تا 
فناوری‌ه��ای روز در صنعت معرفی و به فرصت‌ها 
و چالش‌های کسب‌وکارهای فناورانه و دانش‌بنیان 

بپردازد.
این جش��نواره که با رویکرد زمینه‌س��ازی برای 
اثرگ��ذاری اقتصاد دانش‌بنیان در توس��عه پایدار و 
پیش��رفت کش��ور، شناس��ایی و معرفی واحدهای 
فن��اور و فن‌آفرین��ان موف��ق ب��ه س��رمایه‌گذاران 
دولتی، خصوصی و خیران حوزه فن‌آفرینی برگزار 
می‌شود، با برپایی رویداد، نمایشگاه و نشست‌های 
تخصص��ی به ترویج و توس��عه خلاقیت، نوآوری و 
کارآفرینی مبتنی ب��ر فناوری به ویژه فناوری‌های 

نوین خواهد پرداخت.
»ایمین��و« نیز به عنوان قط��ب جذب و معرفی 
فناوری‌ه��ای نوین صنعت معدن��کاری قصد دارد 
موضوع کلان روندها را ۲۰ اردیبهشت در قالب یک 
کارگاه آموزشی در سالن همایش‌های مهمانسرای 
تاریخی عباس��ی اصفهان ب��رای علاقه‌مندان ارائه 

کند.
در هفدهمین جش��نواره ملی فن آفرینی ش��یخ 
بهائ��ی که هم زمان با ایام بزرگداش��ت دانش��مند 
ب��زرگ جه��ان اس�الم ش��یخ بهای��ی و روز ملی 
کارآفرینی ۲۰ و ۲۱ اردیبهشت در اصفهان برگزار 

می‌شود.
سخنرانان خارجی، صاحب نظران و کارآفرینان 
حضور دارند و کارگروه‌های تخصصی، رویدادهای 
مرتب��ط ب��ا مباحث س��رمایه‌گذاری و نمایش��گاه 
محص��ولات فناورانه ش��رکت‌های دانش‌بنیان برپا 

خواهد بود.
»فناوری‌های نوظهور و آینده‌نگر«، »فناوری‌های 
صنعت‌ساز«، »رفع نیاز صنعت در دوران تحریم«، 
»صنایع نفت، گاز و پتروش��یمی«، »محیط‌زیست، 
آلودگی ه��وا، آب و انرژی، مدیری��ت منابع آب«، 
»نیازه��ای صنع��ت دارو، مهندس��ی پزش��کی«، 
»فناوری‌های ن��رم، هویت‌س��از و صنایع خلاق«، 
»زیس��ت فناوری، نانو، کشاورزی و صنایع غذایی« 
و »صنایع IT، ICT و هوش مصنوعی« محورهای 
این دوره از جش��نواره ملی فن‌آفرینی شیخ بهایی 

را تشکیل می‌دهد.

 ضرورت بازنگری 
در اهداف برای ایجاد 
تحول در کسب‌ و کار 

جلس��ه تبیین اه��داف و تحلی��ل محیط درون 
س��ازمانی باحضور مدیرعامل و اعضای کمیته‌های 
تحول ش��رکت ورق خودرو چهارمحال و بختیاری 

تشکیل شد.
به گ��زارش روابط‌عمومی ش��رکت ورق خودرو 
چهارمحال و بختیاری، این جلسه به منظور تبیین 
و بررسی اهداف سازمانی سال ۱۴۰۲ شرکت ورق 
خودرو چهارمح��ال و بختیاری و با حضور اعضای 
کمیته‌های تحول ش��امل: کمیته‌های تکنولوژی، 
بهره‌ب��رداری، بازاریابی و فروش، خرید و تدارکات، 
مال��ی، مس��ئولیت‌های اجتماعی، منابع انس��انی، 
HSE و ارکان جه��ت س��از برگ��زار ش��د. حمید 
شجاعی، مدیرعامل شرکت ورق خودرو چهارمحال 
و بختی��اری ضم��ن تاکید بر لزوم تش��کیل مداوم 
جلسات تبیین اهداف افزود: برای تسهیل حرکت 
سازمان‌ها در مس��یر تعالی و کسب و کار و کسب 
موفقیت‌های روزافزون در فضای رقابتی موجود، به 
روز رس��انی و بهبود مستمر فرآیندها امری لازم و 

ضروری است.
و  مناب��ع  شناس��ایی  ک��رد  خاطرنش��ان  وی 
قابلیت‌های سازمان و بهبود مستمر امری کلیدی 
و سرنوشت‌ساز است و باید به طور مداوم جلسات 
اس��تراتژی برای طی مراحل رش��د وتعالی شرکت 

تشکیل شد. 
در ادام��ه بهمن مهراد مدیر تکنولوژی ش��رکت 
ورق خ��ودرو خواس��تار بررس��ی هرچ��ه دقیق‌تر 
اس��تراتژی س��ازمان در تمامی س��طوح ش��د و از 
همکاران خواس��ت برای شناسایی هر بهتر منابع و 
قابلیت‌ها و نقاط قابل بهبود در مواجهه با تهدیدها 

بکوشند.
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بخش معدن در برنامه هفتم توس��عه، جزو پیشران‌های 
اقتصادی کش��ور معرفی ش��ده که نیازمن��د توجه هرچه 
بیش��تر وزیر بعدی صنع��ت، معدن و تج��ارت و تغییر و 

تحول در این حوزه است.
ب��ه گ��زارش خبرگ��زاری ص��دا وس��یما، س��اماندهی 
اخت�لاف  مع��ادن،  بهره‌ب��رداری  پروانه‌ه��ای  اعط��ای 
ضابطه‌من��د  بهره‌ب��رداری،  مجوز‌ه��ای   آم��اری 
ک��ردن حوزه مع��دن، غیرفع��ال ماندن نیم��ی از معادن 
از  مع��ادن  بهره‌ب��رداری  پروانه‌ه��ای  اعط��ای  کش��ور، 
مهم‌ترین انتقادات نمایندگان مجلس ش��ورای اس�لامی 
 از وزی��ر اس��تیضاح ش��ده صنع��ت، مع��دن و تج��ارت

بود.
 به گفته احد آزادیخواه، نماینده مردم ملایر در مجلس 
شورای اسلامی، براساس داده‌های موجود، در سطح کشور 
۱۰ هزار و ۴۰۴ معدن دارای پروانه بهره‌برداری داریم و ۵ 

هزار و ۶۴۷ معدن فعال است.
پ��س وزارت صم��ت چ��ه می‌کند؟ ب��ه اس��تناد جزء 

ی��ک بن��د ط بن��د ۷ قانون بودج��ه، وزارت صم��ت باید 
مستندس��ازی ک��رده و مجوز‌های بهره‌ب��رداری معادن را 
مس��تند ارائه کند که در گزارش تفری��غ ۶ ماهه ۱۴۰۱، 
 وزارت صم��ت این کار را نکرده و ترک فعل صورت گرفته 

است.
 همچنین اله ویردی دهقانی، نماینده مردم ورزقان در 
مجلس شورای اس�لامی گفت: با توجه به اهمیت معادن 
ک��ه مورد توجه رهبری بوده و صراحتا اعلام کردند که از 
بخش معدن به ش��دت ناراضی هستند، اما آقای وزیر در 
گزارش‌ه��ای خود می‌گوید ۳ هزار مع��دن را فعال کرده 

است. 
ه��م اکنون ۶ هزار و ۵۰۰ معدن فعال در کش��ور داریم 
که اگر ۳ هزار معدن فعال ش��ده باش��د و ب��ه این تعداد 
اضافه ش��ده باشد، افزایش تولید ما در معدن باید بیش از 

۵۰ درصد باشد.
اختلاف آماری مجوز‌های بهره‌برداری و واگذاری معادن 

از دیگر انتقادات نماینده‌ها بود. 

احد آزادیخواه نماینده ملایر در مجلس شورای اسلامی 
اظهارک��رد: نیمی از معادن کش��ور با ت��رک فعل وزارت 
صمت، غیرفعال مانده است، تنها نیمی از ۱۰ هزار معدن 
دارای پروان��ه بهره‌برداری کش��ور م��ورد بهره‌برداری قرار 
گرفت��ه که بنا به گ��زارش تفریغ ۶ ماه��ه ۱۴۰۱، وزارت 
صمت در این خصوص ترک فعل صورت داده است. قیمت 
دو برابری فروش فولاد در مقایس��ه با خرید نصف قیمتی 
 م��واد اولیه از دیگر دلایل موافق با اس��تیضاح وزیر صمت 

بود. 
به گفته غنی نظری‌خانقاه، نماینده مردم خلخال و کوثر 
در مجلس ش��ورای اس�لامی، نرخ فولاد و م��واد اولیه آن 
نصف نرخ جهانی است، اما در کشور به نرخ جهانی عرضه 
می‌شود، پول این بخش به جیب چه کسی می‌رود و رانت 
چه کسی است، چه کسی باید پاسخگوی این بخش باشد. 
غیر واقعی بودن ارائه آمار افزایش ۹۰۰ درصد فروش در 
مقایسه با افزایش واقعی ۳۰ درصدی تولید از دیگر اسناد 

منتقدان برای استیضاح وزیر بود.

لطف اله س��یاهکلی عضو کمیس��یون صنایع و معادن 
مجلس شورای اسلامی معتقد اس��ت؛ ارزش موادمعدنی 
ش��رکت‌های دولتی که آقا فرمودند که چرا قیمت‌شان را 
به نرخ تلگرامی می‌فروشند مانند فولاد، مس، پتروشیمی 

۹۰۰ درصد افزایش داشته است. 
وی گف��ت: ۹۰ درص��د مع��ادن از ش��رکت‌های بزرگ 
دولتی فولاد، پتروشیمی و مس هستند و فقط ۱۰درصد 
آنه��ا برای بخ��ش خصوصی و مردم هس��تند، آقای وزیر 
من فکر می‌کنم س��ر ش��ما کلاه می‌گذارند، ارزش سنگ 
 مع��دن، آهن و م��س حدود ۹۰۰ درصد رش��د داش��ته 

است. 
س��یاهکلی ب��ا بی��ان اینکه ن��رخ میلگرد در س��ال ۹۸ 
ک��ه ۵ تا ۶ هزار توم��ان بود به ۲۶ هزارتومان می‌رس��د، 
چ��را قیمت‌های ای��ن محص��ولات را واقع��ی نمی‌کنید، 
 آی��ا ارزش ن��رخ ی��ک کیل��و ف��ولاد ۲۶ ه��زار توم��ان 

است.
 اگ��ر نرخ این محص��ولات ۱۲ هزار تومان ش��ود بهای 

خودرو، مس��کن، ل��وازم خانگی ۳۰ درص��د کاهش پیدا 
می‌کند. به گفته نمایندگان مجلس چالش اصلی در حوزه 
معدن اکتش��افات معدنی اس��ت که ح��دود ۱۰ درصد از 

پهنه‌های معدنی کشور شناسایی شده است.
 به گفته اله وی��ردی دهقانی، نماینده مردم ورزقان در 
مجلس ش��ورای اس�لامی ایران جزو ۹ کشور برتر معدنی 
دنیاست و ۷ درصد معادن دنیا در اختیار ما است که وزیر 
قول داده بود نقش��ه یک پنجاه هزارم را در عرض ۴ سال 
تمام می‌کند، اما متأسفانه عملکرد وی و دولت‌های قبلی 
این موضوع را به ۱۰ درصد هم نرس��انده اس��ت یعنی از 
حدود ۶ میلیون و ۶۰۰ هزار کیلومتر خط طولی که باید 
اکتشاف می‌شد ۶۰۰ هزار کیلومتر بیشتر اکتشاف نشده 

و حدود ۱۰ درصد اجرایی شده است.
بخش معدن در برنامه هفتم توس��عه، جزو پیشران‌های 
اقتصادی کش��ور معرفی ش��ده که نیازمن��د توجه هرچه 
بیش��تر وزیر بعدی صنع��ت، معدن و تج��ارت و تغییر و 

تحول در این حوزه است.

درخواست‌های معدنی مجلس از وزیر صمت آینده
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ام��روز  گفت‌وگ��وی  در 
ب��ا  مع��دن«  »روزگار 
نگاهی  دلیریان،  انوشیروان 
داش��تیم ب��ه فرصت‌ه��ا و 
چالش‌هایی که در این مسیر 
پیش‌پای بخش معدن قرار 

دارد.
مهم‌ترین چالشی که برای ارتقای توانایی ��

فارغ‌التحصیلان رش�ته معدن وج�ود دارد، 
چیست؟

اگر این پیش‌فرض را داشته باشیم که کمابیش از 
۳ ده��ه قبل نقصان‌هایی در زمینه جذب داوطلبان 
ورود ب��ه دانش��گاه و انتخاب رش��ته تربیت نیروی 
متخص��ص داش��ته‌ایم و فرهن��گ مدرک‌گرایی در 
کش��ور غالب ش��ده، امروزه با نیروهای متخصصی 
روب��ه‌رو هس��تیم که حاصل این سیس��تم و فرآیند 

هستند.
بنابراین، اگر امروز تصمیم بگیریم که مش��کلات 
مرب��وط به این بخش را کاه��ش دهیم، باید بازه‌ای 
کمابیش طولانی، در خوش‌بینانه‌ترین حالت ۵ساله، 

را در نظر داشته باشیم.
در ای��ن مدت، ضروری اس��ت که س��رفصل‌های 
دروس دانش��گاهی موردبازنگ��ری ق��رار گی��رد و 
واحدهای عملی و مهارت‌ورزی، بیش از آنچه هست، 
در تحصیلات تکمیلی گنجانده ش��ود تا دانشجوی 
معدن بعد از فارغ‌التحصیلی تبحر لازم را برای حضور 
حرف��ه‌ای در محل کار پیدا کرده باش��د و نگرانی از 
کمب��ود مهارت و ضعف توانایی ب��ه خود راه ندهد. 
به‌بیان‌دیگر، بای��د اعتمادبه‌نفس، تبحر و مهارت را 
در مقاطع گوناگ��ون تحصیلی افزایش دهیم تا بعد 
از فارغ‌التحصیل��ی ف��رد بتواند در هر جایی از بخش 
صنعت، مرتبط با رشته خود که قرار می‌گیرد، از پس 

ایفای مسئولیت خود برآید.
ای��ن چالش در رش��ته معدن بیش��تر به‌چش��م 
می‌خورد. حوزه معدن بسیار کلی و گسترده است و 
به‌گمان من، به هرکسی که وارد این رشته دانشگاهی 
می‌شود، باید علاقه و قابلیت‌هایش به‌دقت سنجیده 
شود و در راستای آن، واحدهای تخصصی را بگذراند. 
در اشل کاردانی، که مهارت‌ورزی نقش پررنگ‌تری 
دارد، بای��د باتوجه ب��ه نیاز بخش صنع��ت، نیروی 
تکنس��ین و کاردان پرورش داده شود تا بعد از دوره 
تحصیل اعتمادبه‌نفس لازم را داشته باشد، قابلیت‌ها 
و مهارت‌های خود را بشناس��د و با نیازهای صنعت 

تطبیق پیدا کند.

برای جذب دانش�جویان مس�تعد به این ��
حوزه چه مشوق‌هایی لازم است؟

مهم‌تری��ن و اصلی‌ترین مش��وق در ای��ن زمینه 
موضوع حقوق و دس��تمزد اس��ت. به‌نظر من، نظام 
حق��وق و دس��تمزد معقول ب��ا ش��رایط اجتماعی 
و اقتص��ادی جامع��ه می‌تواند جای��گاه و مقبولیت 

اجتماعی این رشته را ارتقا دهد.
به‌گمان من، از نظر ش��رایط و ویژگی‌های کاری، 
صنع��ت معدنکاری ش��باهت زیادی به صنعت نفت 
دارد و محیط‌هایی که ش��اغلان این 2 حوزه فعالیت 

می‌کنند، مشابهت زیادی با هم دارند.
بنابراین انتظار می‌رود که س��اختار و تش��کیلاتی 
مانند وزارت نفت برای نیروی شاغل در حوزه معدن 

چه نیروی متخصص و چه کارگر تعریف شود.
اگر بنا به تخصص‌گرایی اس��ت و انتظار داریم که 
فارغ‌التحصی�لان دانش��گاهی به نقاط��ی دورافتاده 
فرستاده ش��وند و با آب‌وهوایی خاص و سختی کار 
معدن کنار بیایند، باید امکانات، رفاه، درجه فرهنگی 
و اجتماع��ی ای��ن حوزه ارتقا پیدا کن��د و این اقدام 
می‌تواند مشوق خوبی برای تغییر فرهنگ و افزایش 
علاقه‌مندی جوانان به فعالیت و تحصیل در رش��ته 

معدن باشد.
مش��وق مه��م دیگر، میزان درآم��د حاصل از این 
فعالیت است. به‌طبع فرد تحصیلکرده‌ای که مهارت 
اپراتوری دس��تگاه‌ها و تجهیزات م��درن معدنی را 
دارد، به نس��بت یک کارگر ماهر، دستمزد بیشتری 
مطالب��ه می‌کند و این تفاوت باید به‌اندازه‌ای باش��د 
که منجر به ارتقای این جایگاه ش��غلی شود. بر این 
اساس، شاید سرمایه‌گذار و معدندار به‌سختی زیر بار 
اضافه‌پرداخت بروند و در مقابل این تغییر، مقاومت 

کنند.
گفت�ه می‌ش�ود ب�رای ارتقای به�ره‌وری ��

روی  کار  اس�ت  بهت�ر  مع�دن  زمین�ه  در 
دس�تگاه‌ها و تجهی�زات م�درن معدنکاری را 
به دانش‌آموختگان و فارغ‌التحصیلان رش�ته 
معدن واگذار ک�رد، در حال ‌حاضر چه موانعی 

برای رسیدن به این هدف وجود دارد؟

کار در مع��دن ج��زو مش��اغل س��خت و زیان‌آور 
به‌ش��مار م��ی‌رود، بنابرای��ن موضوع��ات مربوط به 
بیمه، ازکارافتادگی و بازنشس��تگی آن باید متفاوت 
با س��ایر مش��اغل باش��د، اما در بس��یاری از معادن 
به‌ویژه معادن خصوصی و نیمه‌خصوصی این مسائل 
موردتوجه ق��رار نمی‌گیرد. بنابراین، در نخس��تین 
قدم لازم است از نظر قانونی، بخشنامه‌ای و اجرایی؛ 
نظامی یکپارچه در این زمینه وجود داش��ته باش��د. 
به‌عنوان‌مث��ال، اگر ف��ردی در کار متعارف روزانه با 
۳۰ س��ال سابقه کار بازنشس��ته می‌شود، کسی که 
در حوزه معدن فعالیت می‌کند، باید مشمول قانون 

بازنشستگی مشاغل سخت و زیان‌آور شود.
مورد دیگری که به‌نظر من می‌تواند موثر باش��د، 
این اس��ت که در س��رفصل‌های درسی دانشگاهی، 
واحده��ای عمل��ی و مه��ارت‌ورزی را بیش از آنچه 
هس��ت، در نظر گرفت و دانش��جوی معدن را برای 

ایفای نقش در این موقعیت‌ها آماده کرد.
از نظر ش�ما ای�ن اقدام چه آس�یب‌هایی ��

می‌تواند به‌دنبال داشته باشد؟
مهم‌تری��ن و اصلی‌ترین آس��یب به‌گمان من افت 
و کاهش بهره‌وری در همه بخش‌های معدن اس��ت. 
این مش��کل از آنجا ناشی می‌ش��ود که ما به‌واسطه 
تحریم‌ها، ابزار، امکانات و ماش��ین‌آلات معدنی لازم 
را در اختی��ار نداری��م. از این‌رو بس��یاری از معادن، 
ماش��ین‌آلات قدیمی و گاهی غیرتخصصی را به‌کار 
می‌برند. به‌این‌ترتی��ب، اگر نیروی متخصص بتواند 
راندمان را در بخشی از کار بالا ببرد، گلوگاه در جای 

دیگری ایجاد خواهد شد.
به‌عنوان‌مثال، در استفاده از دستگاه‌های حفاری 
باید باتوجه به ظرفیت معدن نس��بت‌های مشخصی 
در قط��ر چ��ال، ضخامت بار س��نگ، فاصله ردیفی 
چال‌ه��ا در انفجارها و... را موردمحاس��به فنی قرار 
داد. وقتی متخصصی مجبور می‌ش��ود از تجهیزاتی 
استفاده کند که جبر محیطی کار در اختیارش قرار 
می‌دهد، ممکن اس��ت یک بخ��ش کار، برای مثال 
انفجاره��ا، به‌صورت فنی و تخصصی با اس��تفاده از 
حداکثر توان دس��تگاه‌ها پیش ب��رود، اما در مرحله 

بارگی��ری و حمل، ماش��ین‌آلات ظرفیت لازم برای 
به‌ثمر رس��اندن کار را نداشته باشد و در نتیجه همه 
هزینه‌ه��ا، وقت و ان��رژی که برای اس��تفاده بهینه 
از دس��تگاه حفاری صرف ش��ده اس��ت، در مرحله 
بارگی��ری و حم��ل اتلاف خواهد ش��د و برآیند کار 

صفر می‌شود.
بنابرای��ن، کمبود امکان��ات چرخه معیوبی را رقم 
می‌زند که ناش��ی از فراهم نبودن بس��تر یکپارچه و 
منس��جم فعالیت از ابتدای خط تا انتهای آن است. 
به‌نظر می‌رس��د، در همان بازه ۵ س��اله‌ای که به آن 
اش��اره شد، ما باید در کنار تربیت نیروی متخصص 
و توانمند، زیرس��اخت‌های تخصصی ش��دن را نیز 

فراهم کنیم.
اگر نق��ش اپرات��وری دس��تگاه‌ها و تجهیزات به 
مهندس��ان معدن برگزار ش��ود، کارگران این بخش 

فرصت شغلی خود را از دست می‌دهند.
یک��ی از عیوب بزرگ این سیاس��ت تغییر جامعه 

آماری نیروهای شاغل در بخش معدن است.
یکی از مزایای توسعه معدن، ایجاد زمینه اشتغال 
برای افرادی اس��ت که در نقاط محروم و دورافتاده 
زندگ��ی می‌کنن��د و به‌همی��ن دلیل، ج��زو یکی از 
اقداماتی اس��ت ک��ه در راس��تای محرومیت‌زدایی 
موردتاکید قرار می‌گیرد، اما سیاس��ت اس��تفاده از 
متخصص��ان می‌تواند ای��ن 2 جامعه آم��اری را در 
مقابل هم قرار دهد و زمینه تغییر و پوس��ت‌اندازی 

بخش معدن را فراهم آورد.
بخ��ش عمده‌ای از فعالان بخ��ش معدن و اپراتور 
ماش��ین‌آلات، کارگرانی هس��تند که مهارت خود را 
به‌صورت تجربی کسب کرده‌اند و در تغییر رویه باید 
برای اشتغال این طیف تدابیری اندیشیده شود. همه 
فع��الان حوزه معدن با این موضوع موافق‌ هس��تند 
که فردی که پش��ت دس��تگاه نشس��ت و اپراتوری 
یک دس��تگاه خاص را فراگرف��ت و انجام داد، دیگر 
به‌دشواری می‌تواند در جایگاه یک کارگر ساده انجام 
وظیف��ه کند، پس باید بتوانیم ارتباط موثری را بین 

این 2 طیف ایجاد کنیم.
همان‌طور که پیش‌ازاین اش��اره ش��د، یکی دیگر 
از مش��کلات، ای��ن اس��ت ک��ه بخش عم��ده‌ای از 
فارغ‌التحصیلان دانش��گاه‌های ما تخصص دارند، اما 

مهارت‌های لازم را ندارند.
متاس��فانه بسیاری از دانش��گاه‌های ما که رشته 
مع��دن را ارائ��ه می‌دهند، مهارت‌محور نیس��تند و 
فارغ‌التحصیلانی تحویل جامعه می‌دهند که در بدو 
خروج از دانش��گاه هیچ تبح��ر و مهارتی را ندارند و 
مهارت را در س��ال‌های ابتدایی کار حرفه‌ای کسب 

می‌کنند. بنابراین، پیش‌نیاز تخصص‌گرایی در حوزه 
معدن، صرف زمانی و هزینه مالی است تا طی چند 
س��ال بتوانیم این نقیص��ه را جبران کنیم تا بتوانیم 
نتایج حاصل از آن را در سال‌های بعد برداشت کنیم.

به‌نظر می‌رسد فرهنگ غالب هم، حداقل در کوتاه 
مدت، روی خوشی به این تغییر نشان نمی‌دهد.

اگر قرار باش��د که سیاه‌نمایی نکنیم و واقع‌بینانه 
موضوع را موردبررسی قرار دهیم، باید اعتراف کنیم 
که با کار س��ختی روبه‌رو هستیم و باید گره‌هایی را 
که سال‌های سال خود به‌دست خود ایجاد کرده‌ایم، 
اندک‌اندک و با صبر و تحمل باز کنیم. همان‌طور که 
اشاره شد، از دهه ۷۰ تا امروز فرهنگ مدرک‌گرایی 
را تروی��ج و همزم��ان نقش تبح��ر و مهارت‌ورزی را 
کمرن��گ کرده‌ای��م. این آس��یب از دوره تحصیلات 
متوس��طه و هنرس��تان‌ها آغ��از می‌ش��ود و تا دوره 
دانشگاه و تحصیلات تکمیلی ادامه می‌یابد. به‌طبع 

رشته معدن هم از این قاعده مستثنا نیست.
قشر کارگر برای به‌حرکت درآوردن چرخ اقتصاد 
و افزای��ش تولید ناخالص داخل��ی، زحمات فراوانی 
تقبل می‌کنند و بار س��نگینی را به‌دوش می‌کشند، 
اما به‌قدر کفایت قدر نمی‌بینند و تلاش آنها چنان‌که 

شایسته است، دیده نمی‌شود.
ب��رای رف��ع ای��ن فاصل��ه بای��د این موض��وع در 
جامع��ه فرهنگ‌س��ازی ش��ود که مهن��دس فردی 
پشت‌میزنش��ین، کت‌وشلوارپوش و شیک و رسمی 
نیس��ت. در واقع مهن��دس، به‌ویژه در رش��ته‌های 
اجرایی مانند معدن، یک کارگر تحصیلکرده اس��ت 
و تفاوت وی با یک کارگر تولیدی که در س��ینه کار 
معدن��ی درگیر کار اس��ت، تنها در می��زان دانش و 

آگاهی آنها خلاصه می‌شود.
اگ��ر بتوانی��م ای��ن فرهن��گ را تصحی��ح کنیم، 
به‌طورقطع می‌توانیم مسیری برای ارتقای بهره‌وری 
معدن باز کنیم، اما غفلت زیادی که در طول این 3 
دهه صورت گرفته است، یک‌شبه جبران نمی‌شود.

حالا زمان و پش��تکاری بیش‌ازپیش لازم است تا 
ض��رورت تغییر رویه اثبات ش��ود و نهادهای مرتبط 

تصمیم بگیرند، در این مسیر قدم بگذارند.
ام��روز باید همه فعالان مع��دن، هریک در اندازه 
جای��گاه خود، نقش��ی ج��دی برعه��ده بگیرند. از 
صداوس��یما گرفته ت��ا وزارت صمت و عل��وم. تنها 
در ای��ن صورت می‌ت��وان از طریق این تغییر، آینده 
روش��نی را ب��رای صنع��ت و معدن رق��م زد، اما در 
ش��رایط فعلی چنی��ن تغییری محتمل نیس��ت یا 
 حداقل چش��م‌انداز دستیابی به آن بسیار دور و دراز 

می‌نماید.

باید اعتمادبه‌نفس، تبحر و مهارت را در مقاطع گوناگون 
تحصیلی افزایش دهیم تا بعد از فارغ‌التحصیلی فرد 

بتواند در هر جایی از بخش صنعت، مرتبط با رشته 
تحصیلی، از پس ایفای مسئولیت برآید

جلسه هماهنگی و بررسی طرح‌های پیشنهادی 
ش��رکت مدیری��ت و توس��عه مکران به ریاس��ت 
مع��اون اول رئیس‌جمه��وری برگ��زار و در ف��از 
نخس��ت با اجرای ۲۴ پ��روژه در قالب ۷ طرح و با 

سرمایه‌گذاری ۲.۷میلیارد یورو موافقت شد.
به گزارش ایسنا، محمد مخبر از سواحل مکران 
ب��ه عن��وان ظرفیتی ب��زرگ و پیش��رانی کم‌نظیر 
برای توس��عه اقتصادی کش��ور یاد ک��رد و گفت: 
ظرفیت‌ها و مزیت‌های موج��ود در منطقه مکران 
بسیار منحصربفرد اس��ت و این ظرفیت‌ها از‌جمله 
دسترس��ی به اقیانوس در هی��چ یک از نقاط دیگر 

کشور به صورت یکجا وجود ندارد.
مع��اون اول رئیس‌جمهوری با تاکی��د بر اینکه 
سرمایه‌گذاری در سواحل مکران به لحاظ رویکردها 
و مبان��ی اقتصادی، س��رمایه‌گذاری با بازدهی بالا 
محس��وب می‌ش��ود، تصریح ک��رد: نباید توس��عه 
س��واحل مکران را صرفا با ن��گاه محرومیت‌زدایی 
دنبال کنیم چرا‌که س��رمایه‌گذاری در این منطقه 
۱۰۰ درص��د اقتص��ادی اس��ت و از مزیت‌های��ی 
منحصربه‌فرد برخوردار اس��ت. وی از دبیر شورای 
عالی توس��عه مک��ران خواس��ت، س��ازوکاری در 
دبیرخانه طراحی شود که برای هر یک از طرح‌ها و 
پروژه‌ها، مجریانی توانمند و باانگیزه تعیین و برنامه 
زمانبندی دقیقی ب��رای اجرای طرح‌ها پیش‌بینی 
ش��ود. معاون اول رئیس‌جمهور اف��زود: به منظور 
س��رعت دادن به روند اجرای طرح‌ها، نیاز نیس��ت 
که ب��رای تامین تمام ملزوم��ات و نیازمندی‌های 
کل پروژه معطل شویم، بلکه می‌توان طرح‌ها را به 
فازهای مختلف تقسیم کرد تا از محل درآمدهای 
اج��رای هر فاز، نیازمندی‌ه��ای فازهای بعدی نیز 
تامین ش��ود. در این جلسه حس��ین دهقان، دبیر 
شورای عالی توسعه مکران نیز گزارشی از نقشه راه 
سرمایه‌گذاری برای ایجاد اشتغال، آبادانی، توسعه 
و امنیت پایدار این س��واحل ارائه کرد و به تشریح 
طرح‌های س��رمایه‌گذاری و نیازمند‌ی‌های اجرای 

آنها پرداخت.
بر اس��اس این گزارش مجموع س��رمایه‌گذاری 
برای اجرای طرح‌ها در سواحل مکران ۲۷ میلیارد 
یورو است که در فاز نخست ۲,۷ میلیارد یورو برای 
اجرای ۲۴ پروژه در قالب ۷ طرح شامل تامین آب، 
تولید برق، توسعه شهری، شهرک‌های تخصصی-
خصوص��ی، مطالعه و اکتش��اف پهنه‌های معدنی، 
ایجاد و توس��عه بندرگاه و گردش��گری پیش‌بینی 

شده است.
در ای��ن نشس��ت همچنی��ن مدی��ران عام��ل 
ش��رکت‌های ف��ولاد مبارک��ه، گل‌گه��ر، چادرملو 
و گهرزمی��ن ب��ه عن��وان چه��ار ش��رکت اصل��ی 
سرمایه‌گذار در طرح های سواحل مکران، به بیان 
نظرات و دیدگاه‌های خود پرداختند و دغدغه‌ها و 

نیازمندی‌های خود را مطرح کردند.
گفتنی اس��ت در حاش��یه این نشس��ت س��ند 
همکاری توسعه سواحل مکران نیز مابین دبیرخانه 
شورای توسعه این س��واحل با شرکت‌های مذکور 

به امضا رسید.

 توسعه سواحل مکران 
با کمک شرکت های بزرگ 

صنعتی و معدنی 

خبر

گیتا جاودانی 

  کارشناس��ان و فع��الان حوزه معدن بر این باور هس��تند 
که در چند دهه اخیر مس��یر حرکت ما در معدنکاری خلاف 

جهت درست بوده است و به‌جای اینکه روی مهارت‌محوری 
و آموزش‌ه��ای تجربی و میدانی همزمان با آموزش تئوریک 
کار ش��ود، بر آموزش‌های کاملا تئوریک و دانشگاهی تمرکز 
کرده‌ایم. این در حالی است که در کشوری صنعتی مانند ژاپن، 

توانایی تنظیم ش��رایط بهینه، توانایی نگهداری تجهیزات در 
شرایط بهینه، توانایی کشف کارکردهای غیرعادی تجهیزات 
و در نهای��ت، توانای��ی اصلاح خرابی‌ها را ج��زو مهارت‌های 
ضروری برای متخصصان یک رش��ته فن��ی درنظرگرفته‌اند. 

یک��ی از راهکارهایی ک��ه به‌تازگی برای افزای��ش بهره‌وری، 
استفاده بهینه از فارغ‌التحصیلان رشته معدن و جلوگیری از 
آسیب‌های فعالیت معدنکاری موردتوجه قرار گرفته، استفاده 

از نیروی متخصص در موقعیت اپراتوری است.

ریشه بحران نیروی متخصص در ضعف آموزش
در گفت‌وگوی »روزگارمعدن« درباره ضرورت تغییر رویکرد آموزشی مطرح شد



 افت ۲۵ درصدی 
واردات قراضه ترکیه

در س��ه ماه نخس��ت امس��ال می�لادی واردات 
قراضه به ترکیه ۲۵ درصد افت س��الانه داش��ته به 

۴.۳۳میلیون تن رسید. 
اف��ت تقاض��ای ف��ولاد و کاه��ش تولی��د فولاد 
 علت اصل��ی پایین آم��دن س��طح واردات قراضه 

بود. 
به گ��زارش ف��ولاد ای��ران، میزان تولی��د فولاد 
خام ترکی��ه در این مدت ۲۲ درصد افت داش��ته 

۷.۴میلیون تن ثبت شد.
 بین ده تولید‌کننده برتر فولاد دنیا این بیشترین 
اف��ت تولی��د در این س��ه ماهه بود چ��را که زلزله 
 یک س��وم تولید ف��ولاد این کش��ور را تحت تاثیر 

قرار داد. 
امریکا و هلند عرضه کننده‌های اصلی قراضه به 
ترکیه در س��ه ماه نخست سال بودند که به ترتیب 
۹۵۹ هزار تن و ۵۵۴ هزار تن قراضه به این کشور 

صادر کردند.

 صادرات فولاد هند
 در کف ۴ سال اخیر

در سال مالی گذشته هند که ۳۱ مارس به پایان 
رس��ید صادرات محصولات فولادی در پایین‌ترین 
سطح ۴ سال اخیر قرار گرفت. آمار صادرات با افت 

۵۰.۲ درصدی به ۶.۷۲ میلیون تن رسید. 
به گزارش فولاد ایران، پایین‌ترین آمار صادرات 
نزدیک به این رقم آخرین بار س��ال مالی ۲۰۱۹-

۲۰۱۸ و ۶.۳۶ میلیون تن بود. 
اعم��ال تعرفه‌ه��ای صادرات��ی از ماه می‌س��ال 
۲۰۲۲ ت��ا ماه نوامب��ر علت این افت بوده اس��ت. 
البت��ه ب��ا ای��ن ح��ال می��زان واردات ف��ولاد ۲۹ 
درص��د رش��د داش��ته ۶.۰۲ میلی��ون ت��ن ثبت 
 ش��د. تولید نیز ۷.۶ درصد رش��د س��الانه داش��ته

۱۲۲. ۲۸ میلیون تن ثبت شد.
به گزارش فولاد ایران، رشد تقاضای داخلی که با 
۱۳.۳ درصد بهبود ۱۱۹.۸۶ میلیون تن ثبت شد از 
این روند حمایت کرد. همچنین تولید س��نگ‌آهن 
هند در س��ال مالی ۲۰۲۳-۲۰۲۲ تا ۲۵۵ میلیون 
تن ثبت ش��ده که ۲ میلیون تن نس��بت به س��ال 
قبل افت داش��ت. انتظار می‌رود برای س��ال مالی 
آین��ده تولید به ۲۷۵ تا ۲۸۵ میلیون تن برس��د و 
رش��د سالانه ۱۰ درصدی داشته باشد. بزرگ‌ترین 
ب��ازار ص��ادرات فولاد هند س��ال گذش��ته ایتالیا 
بود که البت��ه افت ۱۷.۶ درص��دی را تجربه کرد. 
بیشترین صادرات فولاد هم برای ورق گرم بود که 

۳.۱۲میلیون تن ثبت شد.

بین‌الملل
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آینده انرژی پاک اروپا چگونه تضمین می‌شود؟
»روزگارمعدن« گزارش می دهد

گروه معدن

کالین مکی، رئیس عملی��ات اروپایی در غول 
معدن��ی انگلیسی-اس��ترالیایی ری��و تینت��و، به 
Energy Monitor می‌گوی��د ک��ه اتحادی��ه 
اروپا باید به دنبال همه راه‌حل‌ها باش��د تا منبع 
مطمئن مواد لازم برای وس��ایل نقلیه الکتریکی، 
از جمله واردات، بازیافت و اس��تخراج بیشتر در 

داخل کشور را افزایش دهد.
به گزارش »روزگار معدن«، کمیس��یون اروپا 
ماه گذش��ته قان��ون مواد خام حیات��ی خود را با 
هدف تامین امنی��ت اروپا از منابع ضروری برای 
انتقال س��بز و دیجیتال راه‌ان��دازی کرد. تمرکز 
عمده بر مواد مورد نیاز برای باتری‌های وس��ایل 
نقلیه الکتریکی )EV( بوده اس��ت، با این نگرانی 
که اروپ��ا می‌تواند وابس��تگی خود به س��وخت 
فسیلی به روس��یه را با وابستگی به مواد خام به 
چین جایگزین کند. ش��رکت‌های معدنی مانند 
ریوتینتو انگلیسی-استرالیایی از اروپا می‌خواهند 
تا بیش��تر در خانه استخراج کند و در عین حال 
بازیافت مواد قدیم��ی را نیز افزایش دهد. با این 
حال، منتقدان می‌گویند که نیاز به مواد خام در 
تلاش برای دور زدن مخالفت عمومی با استخراج 
جدید معدن در اروپا، مانند خش��م برسر معدن 
جدید لیتیوم پیشنهادی ریوتینتو در صربستان، 
در حال افزایش است. لیتیوم یک عنصر ضروری 

در باتری‌های Eاست.
مواد خام تا چه اندازه برای انتقال انرژی س��بز 
مح��ور خواهد بود و آیا اتحادی��ه اروپا چارچوب 
نظارتی مناسبی برای تضمین عرضه آنها دریافت 

می‌کند؟
چگونه استانداردهای طبقه بندی فیلتر گاز به 

کاربران در انتخاب صحیح کمک می‌کند؟
در حال��ی ک��ه ISO ۱۰۱۲۱ بخش‌های ۱ و 
۲ روش‌های تس��ت فیلترها و رس��انه‌های مورد 
اس��تفاده در آنها را ارائه می‌ک��رد، بخش ۳ تازه 
معرفی‌شده ابزاری برای مقایسه و پارامترها برای 

طبقه‌بندی فراهم می‌کند.
ب��ه عنوان یک صنع��ت، اروپا کام�لا از قانون 
مواد خام حیاتی اس��تقبال می‌کند. این گامی در 
جهت درس��ت برای اروپا است، اما نکته کلیدی 
در اینجا این اس��ت که شروع یک سفر ضروری 
است. اینکه چگونه در پایان به پایان می‌رسد، ما 
تا حدودی محتاط است. انتقال سبز و دیجیتال 
ب��دون مواد خ��ام حیات��ی امکان‌پذیر نیس��ت. 
اتحادیه اروپا سیاست بس��یار بلندپروازانه‌ای در 
مورد دور ش��دن از موتور احت��راق داخلی دارد. 
صنع��ت خودرو برای هر EV چهار برابر بیش��تر 
از یک همت��ای معمولی به مواد خام حیاتی نیاز 
دارد. خودروه��ای الکتریکی به باتری و باتری‌ها 
به لیتیوم نیاز دارند. بنابراین نمی‌توانیم انتش��ار 
گازه��ای گلخان��ه‌ای ناش��ی از تحرک م��ردم را 
کاه��ش دهیم مگر اینکه مواد خام حیاتی وجود 

داشته باشد.
درحال‌حاض��ر، اروپ��ا تقریباً به ط��ور کامل به 
ادام��ه واردات م��واد خ��ام ب��رای تغذیه صنعت 
خودرو و همچنین هر صنعت دیگری که به مواد 
خام حیاتی نیاز دارد وابس��ته اس��ت. که مشکل 
ایجاد می‌کند. اگر به واردات متکی هس��تید، در 

بلندمدت رقابتی نخواهید بود.
اروپا باید بازیافت بیشتری انجام دهد، اما آنچه 
می‌توانید در ۱۰ سال دیگر بازیافت کنید همان 
چیزی اس��ت که اکن��ون در خیابان‌ها می‌بینید. 

این کافی نیس��ت؛ وظیفه بزرگتر اس��ت چیزی 
که مردم همیش��ه متوجه نمی‌ش��وند این است 
ک��ه ما بای��د در حی��اط خلوت خ��ود رقابتی تر 
باش��یم. تعدادی از منابع وجود دارد که می‌توان 
 در اتحادی��ه اروپ��ا اس��تخراج کرد، ام��ا این‌طور 

نیست. 
توس��عه یک معدن، از کش��ف تا بهره‌برداری، 
۱۰ تا ۱۵ س��ال طول می‌کش��د. این‌کار بس��یار 
زیادی اس��ت، بنابراین در آن دوره ما باید ثبات 
و اطمینان داشته باش��یم تا بتوانیم آن عملیات 
 جدید اس��تخراج را در حال حرکت به جلو حفظ 
کنی��م. ریوتینت��و اخی��را چندی��ن ش��راکت با 
خودروس��ازان برای تامین م��وادی مانند مس و 
آلومینی��وم انجام داده اس��ت. این مواد چقدر در 
 افزایش تولید خودروهای الکتریکی حیاتی خواهند

 بود؟
کاربر نهایی می‌خواهد بتواند ببیند چیزی که 
در آن می‌چرخ��د پای��داری قابل‌اعتباری دارد و 
آنها در انتقال سبز مشارکت دارند. درحال‌حاضر 
نمی‌توانی��د ای��ن‌کار را به راحتی انج��ام دهید. 
بنابرای��ن، ما می‌پرس��یم، چگون��ه می‌توانیم به 
مواد به گون��ه‌ای متفاوت نگاه کنی��م تا بتوانیم 
م��وادی را برای خودروس��ازان عرض��ه کنیم که 
 سبز و پایدار باشند و ردپای کربن پایینی داشته

باشند؟
نمون��ه‌ای از آن ELYSIS، مش��ارکت م��ا با 
ش��رکت آلومینیوم ای��الات متح��ده Alcoa و 
Apple اس��ت. حت��ی اگ��ر از پایدارترین مواد 
برای تغذیه آلومینیوم تولید اس��تفاده کنید، باز 
هم ردپای کربن دارد زیرا آندها در کارخانه‌های 
ذوب از کربن س��اخته ش��ده‌اند. ELYSIS یک 
روش دگرگون‌کنن��ده برای س��اخت آلومینیوم 
اس��ت بنابراین به جای کربن به عنوان بخشی از 
تولید، اکس��یژن منتش��ر می‌کند. این فرصتی را 
برای خودروس��ازان با کاهش ردپای کربن برای 
خودروه��ای برقی آنها ایج��اد می‌کند. به عنوان 

مثال، مش��ارکت ب��ا BMW در مورد چگونگی 
اس��تفاده از آلومینی��وم کم‌کربن ب��رای کاهش 

ردپای خود است.
اما این فقط در مورد این نیس��ت؛ این در مورد 
نح��وه س��رمایه‌گذاری م��ا در یک منب��ع باتری 
نوآوران��ه اس��ت. ما س��رمایه‌گذاری در ش��رکت 
باتری اس��لواکی InoBat داریم. ما در باتری‌ها 
متخص��ص نیس��تیم، اما می‌خواهی��م از صنعت 
باتری حمایت کنیم. هم��کاری ما با نانو وان در 
کان��ادا دقیقاً به همین دلیل اس��ت. ما همچنین 
با سالزگیتر اس��تیل در آلمان برای بهینه‌سازی 
تولید فولاد س��بز آنها کار می‌کنیم و با دانشگاه 
ناتینگهام برای ایجاد زیس��ت توده بیش��تر برای 

تبدیل آهن به آهن فلزی کار می‌کنیم.
مش��ارکت‌ها در مورد یک زنجیره ارزش پایدار 
از ابتدا تا انتها هس��تند - چه در مورد باتری‌‌ها، 
خودروه��ای الکتریکی ی��ا هر چی��ز دیگری. از 
فن��اوری ب�لاک چی��ن می‌ت��وان ب��رای ردیابی 
آلومینیوم کم کربن در تمام طول مسیر از طریق 
فناوری به نام START[ استفاده کرد، بنابراین 
می‌توانید بارکد را اسکن کنید و اطلاعات کاملی 
از اینک��ه از کج��ا آم��ده و محصول چیس��ت را 

دریافت کنید.
م��ا همچنین در حیاط خل��وت خود به دنبال 
اس��تخراج فرصت‌ه��ا هس��تیم. در گذش��ته، ما 
زباله‌های معدن را ب��ه عنوان زنگ‌زدگی در نظر 
می‌گرفتی��م. اکنون ما آن را تغیی��ر می‌دهیم و 
می‌پرس��یم چه کاری می‌توانی��م متفاوت انجام 
 OZ دهیم. به طور گس��ترده تر، در مشارکت با
Minerals و Boliden، ما در حال بررسی این 
موضوع هستیم که چگونه می‌توان استخراج و به 
ویژه پ��ردازش را دوباره تصور کرد تا کاربردهای 
جدید ب��رای زباله‌های مع��دن را حذف و تامین 
مالی کند. بسیاری از فناوری‌هایی که قرار است 
مع��دن و صنعت پایدار و در نهایت انتقال س��بز 
و دیجیت��ال ایجاد کنند، هن��وز در حال اختراع 

هس��تند. بنابراین داش��تن یک محی��ط اروپایی 
که بس��تری پای��دار و رقابتی ایج��اد می‌کند که 
به صنعت امکان مش��ارکت و س��رمایه‌گذاری در 
نوآوری و تحقیق و توس��عه را می‌دهد، یک جزء 

کلیدی است.
استخراج مواد خام می‌تواند فرآیندی سنگین 
برای انتش��ار باش��د. آیا جذب و ذخی��ره کربن 

)CCS( آن را کربن زدایی می‌کند؟
اس��تخراج معدن ب��رای مدت بس��یار طولانی 
وج��ود داش��ته اس��ت و اغلب ما بخش��ی از این 
مش��کل بوده‌ای��م. معدن در حال تغییر اس��ت و 
ب��رای حرکت رو به جلو باید به تغییر ادامه دهد. 
بنابرای��ن س��رمایه‌گذاری در فناوری‌های جدید، 
نوآوری‌های جدی��د و روش‌های جدید کار برای 
اینکه بتوانیم پایدارتر و مسئولیت‌پذیرتر باشیم، 
کاملا کلیدی اس��ت. یک��ی از ای��ن مولفه‌ها در 
مورد کار واقعی با جوامع اس��ت تا بتوانیم اثرات 
زیست‌محیطی و اجتماعی را به حداقل برسانیم 
و مناف��ع را ب��ه حداکث��ر برس��انیم. نگرانی‌های 
زیست‌محیطی بس��یار واقعی وجود دارد که باید 
به آنها گوش دهیم و باید به آنها رسیدگی کنیم، 
اما بدون استخراج، مواد خام حیاتی وجود ندارد، 
و بدون مواد خام حیاتی، انتقال دیجیتال و سبز 
وجود ندارد. با این ح��ال، می‌توان آن را به طور 
پایدار و برای به حداقل رساندن تأثیر انجام داد.

جایی که فرصت‌هایی برای CCS وجود دارد، 
می‌توانیم به آن نگاه کنیم، اما ذخیره‌سازی کربن 
به نوع خاصی از مواد معدنی نیاز دارد. متأسفانه، 
در ه��ر معدنی م��اده‌ای وجود ن��دارد که بتوان 

همزمان برای جذب کربن از آن استفاده کرد.
در ریوتینتو ما درحال‌حاض��ر یکی از کاربران 
بزرگ انرژی سبز هس��تیم. ۷۵درصد از برق در 
عملی��ات م��ا از انرژی‌های تجدی��د پذیر تامین 
می‌ش��ود. ما گفته‌ایم که تا س��ال ۲۰۲۵ کاهش 
۱۵ درصدی و تا س��ال ۲۰۳۰ ۵۰ درصد کاهش 
خواهیم داشت در محدوده ۱ و ۲ انتشار گازهای 

گلخان��ه‌ای ما.  داش��تن اهداف خوب اس��ت، اما 
تف��اوت این اس��ت که ما پول خ��ود را در جایی 
می‌گذاریم. ما ۷.۵ میلی��ارد دلار در کربن‌زدایی 

سرمایه‌گذاری می‌کنیم.
عملی��ات م��ا در پیلب��ارا، اس��ترالیا، نص��ب 
خورشیدی است. ما تعدادی همکاری در استرالیا 

و کانادا برای انرژی سبز بیشتر ایجادکرده‌ایم.
مخالفت‌های محلی با افزایش استخراج معادن 
در اروپا وجود داشته است، مانند واکنش شدید 
علیه مع��دن لیتی��وم پیش��نهادی ریوتینتو در 
صربس��تان. آیا این می‌تواند مانعی بر س��ر هدف 
اروپا ب��رای افزایش خودکفایی ب��رای مواد خام 

حیاتی باشد؟
ای��ن منحصر به اروپا نیس��ت. این یک نگرانی 
جهان��ی اس��ت م��ردم نمی‌خواهند ی��ک معدن 
درس��ت در مجاورت خانه وجود داشته باشد، اما 
من فکر می‌کنم آنچه در حال تغییر است رویکرد 

ما است و این واقعاً کلیدی است. 
فرصتی برای مش��ارکت و مش��ورت زودهنگام 
وج��ود دارد و رابطه‌ای مبتنی بر اعتماد و اعتبار 
ایج��اد می‌کند. ما باید گوش کنی��م و چیزها را 
بهت��ر توضیح دهیم. به خص��وص در اروپا، آنچه 
مردم در مورد استخراج از معادن فکر می‌کنند با 
آنچه که در واقع استخراج معدن به نظر می‌رسد 
بس��یار متفاوت اس��ت، ب��ه خصوص اس��تخراج 
زیرزمین��ی که در آن حداق��ل زباله و ردپای کم 

روی سطح وجود دارد.
این پروژه در صربس��تان یک پروژه فوق‌العاده 
اس��ت. این یک معدن لیتیوم زیرزمینی اس��ت 
که هم��ان ردپای صنعتی کوچکی روی س��طح 
دارد که در سراس��ر اروپا می‌بینید. این عملیات 
زیرزمینی با کشاورزی در سطح همزیستی دارد. 
آمار پایداری عالی دارد، با بالاترین استانداردهای 
زیس��ت‌محیطی موجود، اما درحال‌حاضر مجوز 
نداری��م. بنابرای��ن، در حالی که ای��ن یک پروژه 
ش��گفت‌انگیز اس��ت و ما به تعامل با سهامداران 
ادامه می‌دهیم و مالک زمین بزرگی هستیم، در 
نهایت این مردم و دولت صربس��تان هستند که 
تصمی��م می‌گیرند که آیا ما مس��یری رو به جلو 

داریم یا خیر.
آیا این خطر وجود دارد که وابس��تگی اروپا به 
روسیه برای سوخت‌های فسیلی به وابستگی به 
چین برای مواد خام مورد استفاده در انرژی پاک 

و حمل‌ونقل تبدیل شود؟
قانون مواد خ��ام حیاتی اتحادیه اروپا نش��ان 
می‌ده��د که سیاس��ت‌گذاران خط��رات را درک 
می‌کنند و اروپا باید منابع خود را برای حفاظت 
از عرضه اس��تخراج کند، اما ای��ن فقط در مورد 
اس��تخراج منابع نیس��ت، بلکه در م��ورد انجام 
پایدار آن است.  این همچنین در مورد بازیافت، 
مش��ارکت با کانادا و کشورهای امریکای جنوبی، 
همچنین ش��اید صربستان، و ادامه واردات است. 
این ترکیبی از هر س��ه آن اس��ت. ما نمی‌توانیم 

یکی یا دیگری را انجام دهیم، کافی نیست. 
م��ا باید هر س��ه را انجام دهیم. م��ا باید مواد 
خود را به طور پایدار اس��تخراج کنیم، به واردات 
و افزایش بازیاف��ت ادامه دهیم، و باید به جوامع 
گوش کنیم، زیرا جوامع به ویژه در اروپا در مورد 

استخراج معادن تردید دارند.
ب��رای چندین دهه م��ا عرضه خ��ود را برون 
س��پاری کرده‌ایم. م��ا بای��د آن را تغییر دهیم، 
بنابراین به یکی یا دیگری وابس��ته نش��ویم و در 

رقابت باقی بمانیم.

روی خط خبر

برگزاری آیین تجلیل از »کارگران نمونه« گروه سرمایه‌گذاری توکافولاد همزمان با روز جهانی کار و کارگر
همزمان با روز کار و کارگر، در آیینی از کارگران نمونه گروه س��رمایه‌گذاری 
توکاف��ولاد تجلی��ل ش��د. به گ��زارش »روزگار مع��دن« از اصفه��ان، و به نقل 
رواب��ط عمومی گ��روه س��رمایه‌گذاری توکافولاد، آیین بزرگداش��ت روز کار و 
کارگر و تجلیل از کارگران نمونه گروه س��رمایه‌گذاری توکافولاد دوش��نبه ۱۱ 
اردیبهش��ت‌ماه س��ال جاری، با حضور مدیرعامل این گروه و جمعی از مدیران 
این هلدینگ و کارگران ش��رکت‌های توکافولاد در س��الن اجتماعات ش��رکت 
حمل‌ونقل توکا برگزار شد. در ابتدای این مراسم احمدرضا سبزواری مدیرعامل 
گروه سرمایه‌گذاری توکافولاد در سخنانی ضمن تبریک روز کار و کارگر اظهار 
کرد: گروه س��رمایه‌گذاری توکافولاد نقش��ی فعال در اقتصاد کش��ور دارد و به 
این موضوع معتقد اس��ت که سرمایه انس��انی همواره مولد و رشد دهنده سایر 
س��رمایه‌های یک سازمان اس��ت. وی گفت: سرمایه انسانی در همه دنیا همین 
گونه اس��ت چون این افراد هس��تند که پول و سرمایه را با فکر، انگیزه و اندیشه 
خود تبدیل به ارزش‌افزوده می‌کنند. برای همین است که اگر این نیرو توانایی 
لازم را نداش��ته باش��د؛ یک مجموعه را دچار نقصان می‌کند و باعث تلف شدن 
آن می‌شود. در نتیجه تکریم سرمایه‌های انسانی که در حوزه خود منشأ تلاش، 
نوآوری و خلاقیت بوده و باعث تعالی یک شرکت می‌شوند؛ یکی از اصولی است 
ک��ه ما آن را دنبال می‌کنیم. مدیرعامل گروه س��رمایه‌گذاری توکافولاد افزود: 
گروه توکافولاد در س��ال‌جاری و در س��ال گذش��ته، اصولی ارزش��مند را تحت 
عنوان یک شعار راهبردی، طراحی و مطرح نموده تا با نهادینه کردن آن بتواند 
ارزش‌آفرینی را در گروه توکا بیش��تر از قبل از رش��د دهد. وی خاطر نشان کرد: 
یکی دیگر از این اصول، دانایی‌محوری اس��ت که با کس��ب دانش روز و ارتقای 
امور محقق ش��ده و باعث پیش��رفت روزافزون شرکت می‌شود. به همین دلیل 
اس��ت که انس��ان باید از عمر محدود خود اس��تفاده کند و با تلاش و استفاده از 

قدرت تفکر به این فرصت‌ها برکت داده و آن را به‌کار ببندد. س��بزواری تصریح 
کرد: بهترین لحظات عمر انس��ان در زمانی اس��ت که در محل کار به‌سر می‌برد 
و م��ا بای��د ق��در این لحظ��ات را بدانیم چون در درج��ه اول، کارگری از صفات 
اله��ی اس��ت و خداوند موضوع کار را گرامی م��ی‌دارد. اگر ما در مجموعه خود 
به بهترین نحو کار کنیم و کارهای خود را خوب انجام دهیم علاوه بر س��ودی 
که به ما می‌رسد؛ مردم و اقتصاد کشور نیز از آن بهره‌مند می‌شوند. وی تاکید 
ک��رد: چابکی یکی دیگر از ش��اخص‌هایی اس��ت که باید در هم��ه کارها به آن 
توجه کرد. هر لحظه از عمر ما نیاز به مدیریت زمان دارد چون این لحظه دیگر 
قابل تکرار نیس��ت و به هیچ عنوان نمی‌توان آن را ارزش‌گذاری مالی کرد. در 

همین راس��تا گروه س��رمایه‌گذاری توکافولاد س��عی می‌کند که این موضوع را 
دارای اولویت بداند و به س��هم خود قدردان کارکنان ش��رکت‌های گروه باشد. 
مدیرعامل گروه س��رمایه‌گذاری توکافولاد عنوان کرد: همه ش��رکت‌های گروه 
توکا فولاد در حال پیشرفت و توسعه هستند و سیر صعودی را طی می‌کنند و 
امیدواری��م ب��ا تلاش همه عزیزان، از کارگران گرفته تا همه کارکنان و مدیران، 
این روند به حد مطلوب خود برس��د و ادامه پیدا کند. وی بیان کرد: امروز قرار 
است از تعداد محدودی از کارکنان شرکت‌های مجموعه گروه توکا به نماینده 
از دیگر کارکنان این گروه بزرگ اقتصادی تقدیر کنیم و از همینجا به بیش از 
۵ هزار نیروی شاغل در گروه توکا فولاد سلام و درود می‌فرستم و از تلاش‌های 

همه این عزیزان تشکر می‌کنم. سبزواری گفت: گروه توکا امروز در بسیاری از 
زمینه‌ها الگو اس��ت چرا که موضوع کار، اولویت اصلی این گروه صنعتی بوده و 
من از کارکنان و مدیران همه شرکت‌ها می‌خواهم که تعاملی دوسویه بیشتری 
را میان مدیران و کارکنان سازمان برقرار کنند تا شاهد ارتقاء صنعت و اقتصاد 
کش��ور باش��یم. وی افزود: گروه س��رمایه‌گذاری توکافولاد به‌دنبال ارتقای این 
مجموع��ه‌ صاحب‌ن��ام و موثر در زمینه اقتصادی اس��ت. ام��روز توکا با قریب به 
۳۰ ش��رکت با طیفی گس��ترده از فعالیت‌ها نظیر حمل‌ونقل، تامین مواد اولیه، 
بازرگانی، فنی، پشتیبانی و... در کشور باعث افتخارآفرینی‌های زیادی در گروه 
فولاد مبارکه، اقتصاد و صنعت کشور شده است. مدیرعامل گروه سرمایه‌گذاری 
توکافولاد خاطرنش��ان کرد: همچنین بس��یاری از شرکت‌های گروه توکا فولاد 
از جنبه‌های تخصصی و بس��یاری از زمینه‌های دیگر جزء برترین‌ها هس��تند و 
امیدواریم با برنامه‌ریزی و تلاش همه کارکنان، قله‌های افتخار بیشتری توسط 
این گروه صنعتی فتح شود که این موضوع با تلاش و دقت بیشتر همه کارکنان 

میّسر خواهد شد.
در ادامه این مراس��م، از کارگران نمونه ش��رکت‌های تحت پوشش، با اهدای 

لوح و تندیس قدردانی شد.



کشف ۱۰ تن سنگ 
سیلیس قاچاق در همدان

فرمانده انتظامی شهرس��تان همدان از کش��ف 
۱۰تن سنگ سیلیس قاچاق و دستگیری یک نفر 

و توقیف یک دستگاه کامیون در همدان خبرداد.
به گزارش مهر، س��رهنگ هادی نجفی صالح در 
تش��ریح این خبر اظهار کرد: در هنگام گشت‌زنی 
مأمورین پاسگاه آبشینه در محور همدان به ملایر 
از یک دستگاه خودرو کامیون مقدار ۱۰ تن سنگ 

سیلیس قاچاق کشف شد.
وی افزود: ای��ن محموله به ارزش یک میلیارد و 
۵۰۰ میلی��ون ریال که به ص��ورت قاچاق در حال 
جابه‌جایی بود کش��ف و ب��ه مراجع قضائی تحویل 

شد.
فرمانده انتظامی شهرس��تان هم��دان افزود: از 
همش��هریان عزیز خواس��تاریم با گزارش هرگونه 
م��وارد مش��کوک و ارتب��اط تلفن��ی ب��ا ش��ماره 
۱۱۰یاری‌رسان ما در برقراری نظم و امنیت باشند.

برخورد با گران‌فروشان 
بتن آماده در گیلان

معاون نظارت و بازرسی اداره کل صنعت، معدن 
و تج��ارت گیلان از تش��دید نظارت‌ها بر نرخ بتن 
آماده و ش��ن و ماس��ه در گیلان خب��ر‌داد و گفت: 
از امروز بدون هیچ اغماضی با گران‌فروش��ان بتن 
آماده ب��ا اعمال جریمه‌های میلیاردی و تش��کیل 

پرونده‌های تعزیری برخورد قانونی می‌شود.
به گزارش ایرنا، علیرضا حس��ینیان با بیان اینکه 
نرخ جدی��دی در گیلان برای بت��ن آماده مصوب 
نش��ده است، به خبرنگار ایرنا گفت: نرخ بتن آماده 
بدون تغییر همچنان نرخ س��ال گذشته یعنی یک 
میلی��ون و ۵۰۰ ه��زار توم��ان ب��وده و عرضه این 
محصول با نرخ بالاتر از این رقم تخلف محس��وب 

می‌شود.
معاون نظارت و بازرسی اداره‌کل صنعت، معدن 
و تجارت گی�الن اضافه کرد: برخ��ی گزارش‌های 
مردمی حاک��ی از افزایش خودس��رانه نرخ عرضه 
بتن آماده اس��ت که برای این گران‌فروشان پرونده 
جریم��ه و تخلف تش��کیل و قاطعانه ب��ا متخلفان 

برخورد لازم صورت می‌گیرد.
وی ب��ا بیان اینکه در هفت ماه اخیر نرخ مصوب 
جدیدی برای فرآورده‌های بتنی ابلاغ نشده است، 
عن��وان کرد: رون��د قیمت‌گذاری ن��رخ بتن آماده 
این‌گونه اس��ت که پس از پیش��نهاد نرخ از سوی 
تشکل مربوطه به این اداره‌کل و بررسی کارشناسی 
از س��وی معاونت‌های تخصصی و مقایسه نرخ‌ها با 
اس��تان‌های همج��وار مراتب در ص��ورت تایید به 
واحده��ای تولیدی بت��ن آماده جه��ت اجرا ابلاغ 

می‌شود.
حس��ینیان، افزای��ش نرخ خودس��رانه را موجب 
ایجاد اختلال در نظم بازار و تخلف آش��کار دانست 
و تصریح کرد: افزایش نرخ ش��ن و ماسه نیز تخلف 
ب��وده و با هرگون��ه افزایش ن��رخ در این محصول 

برخورد می‌شود.
وی در خصوص افزایش نرخ ش��ن و ماس��ه نیز 
گف��ت: مکاتب��ات لازم ب��رای تعیین نرخ ش��ن و 
ماس��ه از س��وی انجمن صنفی کارفرمایان معدنی 
و خانه معدن دریافت ش��ده اس��ت ام��ا این اداره 
کل ب��ا جلوگی��ری از هرگون��ه افزای��ش قیم��ت، 
ای��ن اق��دام را غیرقانونی اعلام ک��رد و در ادامه از 
انجمن‌های مذکور خواس��ت از افزایش خودسرانه 
و غیر‌قانونی خودداری کنند تا نس��بت به بررس��ی 
و کارشناس��ی نرخ‌ها بر‌اس��اس موارد درخواستی 
 و نیز اس��تعلام از اس��تان‌های همجورا اقدام لازم

انجام گیرد.
پیش از این هم اداره کل صنعت، معدن و تجارت 
استان گیلان هرگونه افزایش نرخ محصولات بتن 

آماده و شن و ماسه را تخلف اعلام کرده بود.
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طلایی که خواهان ندارد
بررسی مهم‌ترین مشکلات عسلویه معدنی ایران

گروه معدن

خراسان جنوبی از قطب‌های معدنی کشور 
و عسلویه معدنی ایران بوده، اما به دلیل عدم 
حمایت‌ه��ا و ی��ا عدم آمادگی زیرس��اخت‌ها 
راه��ی برای توس��عه س��رمایه‌گذاری در این 

بخش نمانده است.
خراسان جنوبی، به عنوان چهارمین استان 
معدن��ی کش��ور، ۶ درص��د مجم��وع معادن 
کش��ور، ۵.۱ درص��د از ذخایر قطع��ی، ۲.۴ 
درصد اس��تخراج اسمی و ۸.۵ درصد اشتغال 
در حوزه معادن را در کشور به خود اختصاص 

داده است.
 استخراج سیلیس، فلورین، پتاس و سرب و 
روی، زغال‌سنگ، منیزیت، خاک‌های صنعتی، 
س��نگ‌های تزیین��ی، بنتونی��ت، کرومی��ت، 
س��نگ‌آهن، دولومیت، آندالوزیت، مرمریت، 
بازال��ت، ط�ال و م��س در این اس��تان انجام 
شده، اما آن مقدار که سخاوت زمین در ارائه 
 طلای معادن اس��ت، نتوانسته‌ایم از آن بهره

ببریم.
از حب�س معادن ت�ا ظرفیت‌هایی ��

که دیده نشده 
داریوش افتخاری، کارش��ناس ارشد معدن 
ب��ا داش��تن حدود ۲۲ س��ال س��ابقه کار در 
بخش معدن و صنایع معدنی به ایس��نا گفت: 
مش��کلات بخش معدن زیاد بوده، اما موضوع 
امروز ما بحث رئیس س��ازمان صنعت معدن 
تجارت استان اس��ت و برای پیگیری از امور 
از مرکز نیازمند مدیرکل هستیم در‌حالی که 
این سازمان عریض و طویل هنوز با سرپرست 

اداره می‌شود.
وی ب��ا بی��ان اینکه ای��ن امر باعث ش��ده 
اختیارات کاملی نداش��ته باشد، افزود: استان 
خراس��ان جنوبی از این نظر همیش��ه دچار 
چالش‌ها اس��ت و در واقع از مدیرکل تعیین 
نکردن باید حدیث مفصل مشکلات را خواند.

این عضو هیأت‌مدیره خانه معدن خراسان 
جنوب��ی و عضو هیات‌مدیره نظام مهندس��ی 
مع��دن بیان کرد: مش��کل دیگر این اس��ت 
که برای س��رمایه‌گذار روند اکتش��اف مختل 
ش��ده چراکه امری برای عرض��ه نداریم، اما 
بای��د حبس معدن را به دس��تور مقام معظم 

رهبری و رئیس‌جمهوری از یاد برد و در واقع 
خراسان جنوبی را ویژه دید.

وی با بیان اینکه تعیین تکلیف مدیریت‌ها، 
پایه س��رمایه‌گذاری اس��ت، تصریح کرد: در 
بدنه سیس��تم اجرایی استان ش��اید کسانی 
هس��تند که هنوز به این درک نرس��یدند که 
شایسته سالاری فارغ از هرگونه جناح‌‌بندی، 

معدن استان را شکوفا می‌کند.
تو خود حدیث مفصل بخوان...��

افتخ��اری با بیان اینکه بای��د در انتخاب‌ها 
نظر بخش خصوصی نیز اعمال ش��ود، اظهار 
کرد: ب��ا هماهنگی بخش خصوصی توس��عه 
بخش استان از طریق معدن امکان‌پذیر است 
و سازمان صمت این استان یک مدیر معدنی 
می‌خواهد که بتواند به این اوضاع کمک کند.

وی با بیان اینکه باید بتوانیم سهم حداکثری 
از ارزش افزوده اس��تان را از معادن به ‌دست 
بیاوری��م، تصریح کرد: برخ��ی محدوده‌های 
اکتش��افی عمدت��ا توس��ط اش��خاصی ثبت 
شدند، اما مخالفت ش��ده که این محدوده‌ها 
از طریق مزایده به افراد واجد ش��رایط واگذار 
 می‌ش��ود و این گونه با حبس معادن روبه‌رو 

هستیم.
افتخ��اری بیان کرد: ب��رای ۱۷.۲ درصد از 
مس��احت اس��تان درخواس��ت اکتشاف شده 
و اکن��ون تنها در مناطق مح��دود باقیمانده 
می‌توانی��م مع��دن ثب��ت کنیم ک��ه ظرفیت 
کافی را نداش��ته و در واقع این امر مکان‌های 

واگذاری را کاهش داده است.
زیرساخت‌هایی که آماده نیست ��

محمدعل��ی عجم��ی، سرپرس��ت معدن و 
کارفرم��ای مع��دن س��نگ گرانی��ت منطقه 
شاهکوه نهبندان نیز به ایسنا گفت: در معدن 
نهبندان مش��کلاتی وج��ود دارد که از جمله 
مهم‌ترین آنها تامین سوخت به موقع و تامین 

آب است.
وی با بیان اینکه در ش��رایط خشکس��الی 
مقرر ش��د یک حلقه چاه در این منطقه برای 
مع��ادن حفر کنند که مس��کوت ماند، افزود: 
مش��کل برق نیز در منطق��ه محروم و مرزی 
نهبن��دان همچنان باقی اس��ت؛ از طرفی به 
دلی��ل اینک��ه با ب��ازار مصرف کش��ور فاصله 
دارد هزین��ه حم��ل محصولات زی��اد بوده و 

معدن��کاران هزین��ه زیادی را بای��د پرداخت 
کنند که بتوانیم رقابت کنیم.

این سرپرس��ت معدن با بیان اینکه س��ود 
جزئ��ی بوده، ام��ا ارزش‌اف��زوده مالیات اخذ 
می‌ش��ود، افزود: مالیات مطابق با بقیه نقاط 
کش��ور اخذ می‌ش��ود که این عادلانه نیست؛ 
در ش��رایطی که در سه سال اخیر که ۲۲نفر 
در منطقه فع��ال بودند اکنون ب��ه چهار نفر 
 رس��یده اخذ مالی��ات به این ان��دازه منطقی 

نیست.
وی با بیان اینکه بحث دورافتادگی منطقه 
و دوری از ب��ازار مصرف قدرت رقابت را از ما 
گرفته اس��ت، تصریح ک��رد: اقتصاد و دارایی 
باید تخفیفاتی قائل شده و مالیات متناسب با 
منطقه و درآمد و هزینه امکانات و طرح‌ها از 
سود کم ش��ود؛ اما درحال‌حاضر هیچ تفاوتی 
بین مناطق محروم و س��ایر مناطق نیس��ت 
و این امر ریس��ک س��رمایه‌گذاری را افزایش 

می‌دهد.
درآمدی که کفاف بیمه کارگران ��

را نمی‌دهد 
بای��د  اینک��ه دول��ت  بی��ان  ب��ا  عجم��ی 
همکاری‌هایی انجام دهد، اظهار کرد: مالیات 
و زیرس��اخت‌ها دو مش��کل عمده اس��ت؛ از 
طرفی چون معدن جز مش��اغل سخت است 
کارگران با ۲۰ س��ال س��ابقه کار بازنشس��ته 
می‌ش��وند که بای��د کارفرما ای��ن مبلغ را نیز 
بپردازد که گاهی کل س��رمایه‌اش این مقدار 
نیست. وی با بیان اینکه اگر به سال‌ها پیش 
برگردم وارد کار نمی‌ش��وم، تصریح کرد: تنها 
خرس��ندی من ایجاد اش��تغال برای چندین 
نفر اس��ت، اما اگر دولت به فکر نباش��د این 
 ب��ار اش��تغالزایی به ب��ر بدنه دول��ت خواهد

افتاد.
حفظ مراتع در کنار توسعه معدن��

علیرض��ا نصرآبادی، مدیرکل منابع طبیعی 
و آبخیزی خراس��ان‌جنوبی نی��ز گفت: حفظ 
مراتع در کنار توس��عه معدنی مدنظر ماست 

و مخالف توسعه معدن نیستیم.
وی افزود: از سال ۹۴ که محدوده‌ها در حال 
ثبت اس��ت، سه میلیون و ۸۰۰ هکتار از این 
مس��احت به معادن واگذار شده و در مجموع 
۸ میلیون هکتار از زمین‌های ملی به معادن 

واگذار ش��ده اس��ت. نصرآبادی با بیان اینکه 
۱۴.۵ میلیون هکتار مس��احت اراضی منابع 
ملی در خراسان جنوبی است که ۱۰درصد آن 
به محیط‌زیست واگذار شده است‌، ادامه داد: 
اگر همین میزان واگذاری را برای س��ال‌های 
پی��ش از ۹۴ در نظ��ر بگیریم تقریبا هش��ت 
میلیون هکت��ار از مجموع مس��احت اراضی 
 ملی اس��تان به معادن اختصاص داده ش��ده

ست.
توسعه معدنی در دو سال اخیر ��

حامد حسن نژاد، سرپرست صنعت، معدن 
و تج��ارت خراس��ان جنوب��ی نیز به ایس��نا 
گف��ت: در حوزه معدن ذخایر کش��ف ش��ده 
در ابت��دای دول��ت ۳ میلی��ارد و ۹۰۰ هزار 
تن بوده که اکنون به ش��ش میلیارد و ۹۰۰ 
 هزار تن رس��یده و ۷۷ درصد رش��د داش��ته 

است.
وی با اش��اره به فعال بودن ۶۷۰ معدن در 
ابت��دای دولت و ۷۴۱ مع��دن درحال‌حاضر، 
اف��زود: این امر رش��د ۸.۵ درصدی داش��ته 
اس��ت؛ در مجم��وع ۱۲ ه��زار و ۲۴۰ معدن 
در کشور داریم که س��هم استان ۶ درصد از 

معادن کشور است.
حس��ن ن��ژاد ب��ا بی��ان اینک��ه از لح��اظ 
ذخیره‌س��ازی خراس��ان جنوب��ی ۱۳ درصد 
ذخایر کش��ور را دارد، تصریح کرد: استخراج 
س��الیانه معادن ۲۵ میلیون تن در کل کشور 
بوده که خراس��ان جنوبی سهم سه درصدی 
دارد؛ از لحاظ اش��تغال کل کشور ۱۴۹ هزار 
نفر در حوزه معادن فعالیت دارند و در استان 
۱۳ ه��زار نفر بوده که س��هم ۸.۶ درصدی از 

اشتغال کل کشور را داراست. 
وی ب��ا بی��ان اینک��ه خراس��ان جنوبی در 
برداش��ت برخ��ی ذخای��ر معدنی در کش��ور 
بی‌نظیر است، ادامه داد: طی دو سال گذشته 
س��ه مرحله مزایده برگزار شد و از طرفی در 
کل کشور در سال گذشته ۲۲۹ معدن فعال 
شده که ۱۴ مورد مربوط به خراسان جنوبی 
اس��ت. سرپرس��ت صنعت، مع��دن و تجارت 
خراس��ان جنوبی ب��ا بیان اینک��ه مزایده در 
س��ال گذشته برگزار ش��ده که طی آن ۷۸۳ 
محدوده به مزایده گذاش��ته ش��ده و ۷۶ نفر 
برنده ش��دند، بیان ک��رد: تع��داد واحدهای 
معدن��ی ک��ه از ابت��دای دول��ت س��یزدهم 
راه‌اندازی ش��ده ۵۸ واحد بوده و نس��بت به 
 مدت مش��ابه سال گذشته ۱۱ درصد افزایش 

داشته است.
وی ب��ا بی��ان اینک��ه در این م��دت ۱۷۷ 
پروانه اکتش��اف صادر شده و از ابتدای دولت 
در کش��ور رتبه یک در این حوزه را کس��ب 
کرده‌ای��م، تصری��ح کرد: در س��ال گذش��ته 
۱۵۶پروانه صادر ش��ده که نس��بت به مدت 

مشابه ۴۶ درصد رشد داشته است.
سرپرست صنعت، معدن و تجارت خراسان 
جنوبی از صدور ۵۰ گواهی کش��ف خبر داد 
و گف��ت: از ای��ن حی��ث رتبه دوم را کس��ب 
کرده‌ایم و س��رمایه‌گذاری ب��رای گواهی‌های 
کش��ف ۳۱۷میلیارد ریال بوده که ۱۶ درصد 

رشد داشته است.
بهره‌ب��رداری  پروان��ه   ۴۱ ص��دور  از  وی 
معدنی خب��ر داد و اف��زود: افزایش حدود ۲ 
برابری ذخیره کانس��نگ ط�ال از ۲۶ میلیون 
ت��ن به ۵۴میلیون ت��ن از دیگر اقدامات بوده 
و تخصی��ص میزان ۵ میلی��ارد تومان اعتبار 
جه��ت خری��د لوله ب��ه منظور آبرس��انی به 
روس��تاهای مجاور معدن در س��طح استان، 
تخصی��ص اعتبار به می��زان ۵ میلیارد تومان 
ب��ه ح��وزه طرح‌ه��ای عمرانی و اکتش��افی 
 از اقدام��ات انج��ام ش��ده و ی��ا در دس��ت 

اجراست.
مشکلاتی از زیرساخت تا مدیریت ��

سرپرست صنعت، معدن و تجارت خراسان 
جنوب��ی از انجام طرح تحول زمین‌شناس��ی 
و اکتش��افات معدن��ی به مس��احت ۱۵ هزار 

کیلومترمرب��ع در چهار شهرس��تان اس��تان 
با اعتب��اری بالغ بر ۵۰ میلی��ارد تومان خبر 
داد و گف��ت: پیگیری خ��ط انتقال برق ۱۳۲ 
کیلوول��ت به حوزه شهرس��تان طبس و خط 
انتقال برق به منطقه غنی‌آباد بشرویه، انتقال 
برق ب��ه مناطق گرانیت ش��اهکوه نهبندان و 
احداث پست ۴۰۰ کیلو ولت برق در نهبندان 
توسط ایمیدرو و استانداری و سازمان صنایع 
کوچک و ش��هرک‌های صنعتی ایران از دیگر 

اقدامات است.
حس��ن‌نژاد از اح��داث قطب ب��رق معادن 
ادام��ه داد: فرس��ودگی  و  ش��اهکوه گف��ت 
ماش��ین‌آلات، مشکل گازرس��انی و سوخت، 
نبود زیرس��اخت‌های آب و ب��رق، نبود بازار 
ف��روش، دوری از ب��ازار ف��رآوری و مصرف و 
همچنین مش��کلات مدیریت��ی از مهم‌ترین 
مس��ائل معدن اس��ت؛ از طرفی لازم اس��ت 
دس��تگاه‌های اجرایی دیگر همراهی کنند تا 

سرمایه‌گذاران رغبت بیشتری پیدا کنند.
معدن�ی �� و  صنعت�ی  طرح‌ه�ای 

حمایت ویژه می‌شوند 
ج��واد اش��رفی، مع��اون هماهنگ��ی امور 
اقتصادی استاندار خراسان جنوبی نیز چندی 
پیش بر ضرورت حمایت بیشتر وزارت صمت 
از طرح‌های صنعتی و معدنی اس��تان تأکید 
ک��رد و گفت: خراس��ان جنوبی، اس��تانی با 
ظرفیت‌های معدنی بی‌نظیر و متنوع اس��ت، 
به گونه‌ای که حجم برخی ذخایر بسیار قابل 

توجه است.
معاون اس��تاندار با اش��اره به حجم ذخایر 
موجود، بیان کرد: ایجاد و توس��عه واحدهای 
فرآوری در راستای بهره‌برداری هر چه بیشتر 
از این ذخایر از برنامه‌های اولویت‌دار اس��تان 

است.
اش��رفی یادآور ش��د: انتظار این اس��ت که 
وزارت صنعت، معدن و تجارت جهت احداث 
واحده��ای فرآوری مواد معدنی و تولیدی در 

استان سرمایه‌گذاران را حمایت کند.
وی خاطرنش��ان ک��رد: با توجه ب��ه اینکه 
خراسان‌جنوبی جزو استان‌های کمتر توسعه 
یافته است، باید از لحاظ اعتباری مورد توجه 

ویژه قرار گیرد.
صنع�ت؛ �� و  مع�دن  ش�کوفایی 

اولویت سال 
ج��واد قناعت، اس��تاندار خراس��ان جنوبی 
نی��ز در نخس��تین گفت‌وگ��وی س��ال خود 
ب��ا خبرگ��زاری ایس��نا گفت: ۱۴۰۲، س��ال 
تولیدی کش��اورزی،  واحده��ای  ش��کوفایی 

معدنی و صنعتی در استان است.
وی ادامه داد: تنها ب��ا اجرای نهضت فعال 
ک��ردن واحده��ای تولیدی راکد در اس��تان، 
ح��دود ۲۰۰ واحد تولیدی راکد و نیمه راکد 

به چرخه تولید بازگشتند.
استاندار خراسان جنوبی از اقدامات صورت 
گرفته در راستای جذب سرمایه‌گذاران دارای 
اهلیت و صلاحیت در راس��تای ایجاد ارزش 
اف��زوده از ظرفیت‌های کش��اورزی و معدنی 
گف��ت و ادامه داد: با پایه‌ریزی این اقدامات و 
تأمین زیرساخت‌های لازم و نیز توسعه شرایط 
موج��ود، ۱۴۰۲ س��ال ش��کوفایی واحدهای 
 تولیدی کشاورزی، معدنی و صنعتی در استان 

است.
وی یادآور ش��د: بنا به تأکی��د مقام معظم 
رهبری، تحقق سیاست‌های اقتصاد مقاومتی 
از موضوع��ات مورد تأکید ما در اس��تان بوده 
و در همین راس��تا مردم��ی کردن اقتصاد در 
امس��ال نیز در اولویت برنامه‌ه��ا قرار خواهد 

داشت.
لازم است باور داش��ته باشیم که معدن به 
عنوان یک نعمت خدادادی می‌تواند بیشتر از 
این برای خراس��ان جنوبی ثروت‌افزایی کرده 
و در واق��ع رنگ محرومیت را بزداید؛ از خود 
سوال کینم چه اندازه این بخش مهم توسعه 

خراسان‌جنوبی را دیده‌ایم؟! 

مع��اون هماهنگ��ی ام��ور عمرانی اس��تاندار الب��رز گفت: 
۳۲معدن نیمه فعال دراین اس��تان شناسایی شد که باید با 
حض��ور معدن داران نقاط ضعف و ق��وت عملکرد آنها احصا 

شود.
به گزارش ایرنا، احمد افضلی در نشست با مدیرکل صمت 
اس��تان البرز اف��زود: نحوه فعالیت و عملکرد معادن اس��تان 
نیازمند آسیب شناسی حقوقی است و اکنون از ۱۰۲ معدن 

در سطح استان ۷۰ معدن فعال هستند.
وی بی��ان کرد: ب��ا توجه به اینکه دولت نس��بت به صدور 
مج��وز معدن‌ها اقدام می‌کند باید حمایت‌های لازم و قانونی 
را به منظ��ور جلوگیری از تعطیلی مع��ادن برای حمایت از 

اشتغال و تولید استان البرز انجام داد.
افضلی یادآور شد: در کنار حمایت دولت، صاحبان معادن 
نیز باید بر اس��اس تکالیف قانونی خ��ود حق و حقوق دولت 
را پرداخ��ت ک��رده و در فض��ای تعامل��ی و هم افزا نس��بت 
 ب��ه فراهم کردن بس��ترهای اقتصادی اس��تان الب��رز اقدام

کنند.
در نشس��ت معاون هماهنگی امور عمرانی استاندار البرز با 
مدیرکل صمت این استان مقرر شد کمیته‌ای ذیل مجموعه 
ش��ورای معادن استان تشکیل ش��ده و پرونده‌های مرتبط با 

س��لب صلاحیت یا اعطای تعطیلی تش��کیل شده و تعیین 
تکلیف شود.

بازس��ازی معادن در کشورهای توسعه یافته دنیا از حدود 
س��ه دهه پی��ش مورد تاکی��د و در حال اجراس��ت و بعد از 
بازسازی درصد پوشش گیاهی و کیفیت محیط‌زیست محل 

بهتر از حالت قبل شده است.
در ای��ران نیز در قوانین مربوطه به امر بازس��ازی معادن و 
تامین مالی آن اش��اره شده اس��ت، این در حالی است که با 
وجود پیش‌بینی مواد قانونی و مجاری تامین هزینه اقدامات 
احیایی در سطوح معدن کاری شده، این موضوع مورد غفلت 

واقع شده است.

بزرگتری��ن تولیدکنن��ده ورق گالوانیزه ‌خودرو اس��تان 
چهارمحال و بختیاری، نخستین رکورد تولید سال ۱۴۰۲ 

را ثبت کرد.
به گزارش عمومی اداره کل صمت استان چهارمحال و 
بختیاری، فضل‌الله رحمتی گفت: تلاش��گران ورق‌خودرو 
چهارمح��ال و بختی��اری با تولی��د ۲۷ ه��زار و ۲۱۲تن 
رون��د   ۱۴۰۲ س��ال  فروردین‌م��اه  در  گالوانی��زه  ورق 
 موفقیت‌آمی��ز رکوردش��کنی‌های س��ال ۱۴۰۱ را ادام��ه

دادند.
وی در ادام��ه افزود: کس��ب ای��ن افتخ��ار در ۲۷ روز 
کاری و در ش��رایطی به‌دست آمد که خط تولید درچهار 
 روز ابت��دای فروردین‌ماه به علت تعمی��رات عملًا متوقف 

بود.
حمی��د ش��جاعی، مدیرعام��ل ش��رکت ورق‌خ��ودرو 
چهارمح��ال و بختی��اری ه��م در ای��ن خص��وص گفت: 
رک��ورد تولید ماهانه قبلی ش��رکت ورق‌خودرو مربوط به 
دی‌ماه گذش��ته به میزان ۲۷ هزار و ۸ تن است و میزان 
 تولی��د در فروردین‌م��اه امس��ال ۲۰۴ ت��ن افزایش یافته 

است.
وی، ثب��ت ای��ن ع��دد نتیج��ه زحم��ات، ف��داکاری و 

غی��رت کارکن��ان زحمتکش خ��ط مقدم تولید و س��ایر 
واحده��ای پش��تیبانی و بازرگانی بوده که ب��ا زبان روزه 
 در م��اه مب��ارک رمض��ان از هی��چ کوشش��ی فروگ��ذار 

نکردند.
و  چهارمح��ال  ورق‌خ��ودرو  ش��رکت  مدیرعام��ل 
بختی��اری همچنی��ن تاکی��د ک��رد: ب��ه فضل‌اله��ی و 
گوناگ��ون قس��مت‌های  در  کاری  تیم‌ه��ای   کوش��ش 

ش��رکت ورق خودرو، س��ال ۱۴۰۲ س��ال دس��تاورهای 
تولی��د و توس��عه در جه��ت تحق��ق  ام��ر  ب��زرگ در 
 حداکث��ری ش��عار رش��د تولی��د و مه��ار ت��ورم خواهد

بود.

ثبت نخستین رکورد تولید در ورق‌خودرو چهارمحال و بختیاریشناسایی۳۲ معدن نیمه فعال در البرز 

روی خط خبر



جهش ۳۵۹ درصدی 
 فروش شمش

 طلای موته
جه��ش  از  موت��ه  ط�لای  مجتم��ع  مدی��ر 
۳۵۹درصدی فروش ش��مش ای��ن مجتمع طی 
یک س��اله ۱۴۰۱ در مقایسه با مدت مشابه سال 

۱۴۰۰ خبرداد.
ایمپاس��کو،  روابط‌عموم��ی  گ��زارش  ب��ه 
محم��د داودی ب��ا بی��ان اینکه در س��ال ۱۴۰۱ 
موف��ق ب��ه ف��روش ۱۴۷ کیلوگرم ش��مش طلا 
ش��دیم، عنوان ک��رد: ای��ن رقم بیانگ��ر جهش 
 ۳۵۹درص��دی نس��بت ب��ه فروش س��ال ۱۴۰۰

است.
داوودی همچنی��ن از افزایش اس��تخراج خاک 
طلادار ای��ن مجتمع خب��رداد و تصریح کرد: در 
س��ال ۱۴۰۱، حدود ۲۵۳ هزار تن خاک طلادار 
اس��تخراج کردی��م که در مقایس��ه با اس��تخراج 
 س��ال ۱۴۰۰، حدود ۱.۷ درصد افزایش داش��ته 

است.
وی همچنی��ن از افزای��ش عرضه ش��مش طلا 
در ب��ورس خب��ر و توضیح داد: در س��ال ۱۴۰۰، 
۳۴۶کیلوگرم شمش طلا در بورس عرضه کردیم 
که این رقم در س��ال گذش��ته به ۷۰۱ کیلوگرم 

شمش طلا رسید.
مدی��ر مجتمع ط�لای موته خاطرنش��ان کرد: 
این ارقام نشان‌دهنده رشد ۱۰۲ درصدی عرضه 
 ش��مش در بورس کالا نس��بت به س��ال ۱۴۰۰ 

است.
داودی تصری��ح ک��رد: هم��کاری قاب��ل توجه 
مجتم��ع ب��ا پیمانکار اس��تخراج بخ��ش معدن 
موجب بهبود عملکرد در بخش‌های اس��تخراج، 
 ف��روش ش��مش و عرض��ه در بورس کالا ش��ده

است.

اعطای تندیس کارفرمای 
سلامت محور به »توسعه 

آهن و فولاد گل گهر«

در آئین س��ی و چهارمین جش��نواره امتنان از 
نخب��گان جامعه کار و تولی��د تندیس کارفرمای 
س�لامت محور منتخب استانی به شرکت توسعه 

آهن و فولاد گل‌گهر اهدا شد.
به گزارش روابط‌عمومی توس��عه آهن و فولاد 
گل‌گه��ر، این مراس��م ب��ا حض��ور محمدمهدی 
فداکار اس��تاندار و چندی از مس��ئولان اس��تان 
 در سالن همایش‌های اس��تانداری کرمان برگزار 

شد. 
در ادامه از فعالیت‌های مؤثر شرکت توسعه آهن 
و فولاد گل‌گهر در زمینه ارتقای س��طح سلامت 
کارگران از طریق مراقبت‌های بهداشتی همکاری 
در شناس��ایی ارزیابی و کنترل عوامل زیان‌آور و 
 جلوگی��ری از بروز س��وانح و ح��وادث کار تقدیر

شد. 
تندیس کارفرمای س�لامت‌محور به دکتر این 
ش��رکت HSE محیاپور مدیرعامل و لوح سپاس 

به مرتضی احمدی مدیر اهدا شد. 
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ی��ک عض��و کمیس��یون برنام��ه و بودجه مجل��س گفت: 
اگ��ر ق��رار اس��ت وزارت بازرگان��ی تش��کیل ش��ود، از یک 
ط��رف بای��د تولید م��ورد حمای��ت ق��رار گی��رد و از طرف 
 دیگ��ر نباید ش��اهد واردات بی‌رویه و بدون حس��اب و کتاب

باشیم.
به��روز محبی نجم‌آبادی در گفت‌وگو با فولادبان با اش��اره 
ب��ه اینکه اس��تیضاح هیچ‌گاه باعث ایجاد ش��کاف بین دولت 
و مجلس نخواهد ش��د، اظهار کرد: احتمال دارد با تش��کیل 
وزارت بازرگانی دولت همزم��ان دو وزیر برای وزارتخانه‌های 

صم��ت و بازرگانی معرفی کند. وی با تاکید بر اینکه مجلس 
موافق تشکیل این وزارتخانه است، گفت: لازم است یک نهاد 
توانمند به وجود آید تا بر حوزه قیمت‌گذاری تس��لط داشته 

باشد.
این عضو کمیسیون برنامه و بودجه مجلس شورای اسلامی 
تصریح کرد: همه کس��انی که قبلًا به این نتیجه رسیدند که 
وزارت صنعت، معدن و تجارت ادغام شود، استدلال‌شان این 
ب��ود که باید مدیریت واحدی بر این وزارتخانه وجود داش��ته 

باشد و تولید در مقابل تجارت قرار نگیرد.

محبی نجم‌آبادی ادامه داد: به نظر می‌رس��د که اگر بتوانیم 
در وزارتخان��ه جدید وظایف را به گون��ه‌ای تعریف کنیم که 
تولید به ش��کل واقعی در مقاب��ل تجارت قرار نگیرد و عارضه 
واردات بی‌رویه، بدون حس��اب و کتاب و بی‌توجه به تولیدات 
داخلی اتفاق نیفتد، قطعاً تشکیل وزارت بازرگانی اقدام خوبی 

است.
نماینده مردم س��بزوار در مجلس ش��ورای اسلامی گفت: 
اگر قرار اس��ت وزارت بازرگانی تش��کیل ش��ود، از یک طرف 
بای��د تولید مورد حمایت قرار گیرد و تولید صادرات‌محور در 

دس��تورکار وزارتخان��ه قرار گیرد و از ط��رف دیگر باید دقت 
 کاف��ی ش��ود ت��ا واردات بی‌رویه ب��ه تولی��دات داخلی ضربه

نزند.
وی ب��ا بیان اینکه م��ا نیازمند وزارتخانه‌ای هس��تیم تا بر 
قیمت‌گذاری کالاهای داخلی تس��لط داش��ته باش��د، گفت: 
امروز م��ردم واقعا نمی‌دانند که نرخ ب��رای مصرف‌کننده که 
روی یک کالا نوشته شده است، تا چه حد واقعیت دارد. باید 
یک وزارتخانه مس��تقلی برای ساماندهی قیمت‌ها ایجاد شود 

و پاسخگو باشد.

بررس��ی‌ها نش��ان می‌دهد در روزهای اخیر محصولات 
معدن��ی و فولادی که باید با نرخ پایه ارز نیمایی در بورس 
کالا رقاب��ت کنند ت��ا ۳۰ درصد بیش از ای��ن نرخ معامله 

شده اند.
به گزارش معدن نامه، بررس��ی معام�لات روزهای اخیر 
بورس کالا نش��ان می‌دهد ش��رکت‌های معدنی و فولادی 
محص��ولات خود را در رقابتی تنگاتن��گ ۲۰ تا ۳۰ درصد 
بالات��ر از ن��رخ ارز نیمایی عرض��ه کرده‌اند ب��ه گونه ایکه 
محصولات فولاد سازان با نرخ دلار ۳۳ هزار تومانی معامله 
شده و گندله با نرخ دلار ۳۷ هزار و ۳۰۰ تومانی و کنسانتره 
س��نگ‌آهن نیز با ن��رخ دلار ۳۴ ه��زار و ۲۰۰۰تومانی به 
متقاضیان فروخته ش��ده است. در واقع در بازار محصولات 
معدن��ی و ف��ولادی آنچه حائز اهمیت اس��ت ع��دم الزام 
ش��رکت‌ها برای فروش محصول با نرخ مصوب دولت یعنی 
۳۶ هزار و ۵۰۰ تومان هستند که باید دلایل ان را در عدم 

بهره‌گیری از مواد اولیه دولتی جس��ت‌وجو کرد، اما اینکه 
چ��را این محصولات بالاتر از نرخ نیمایی عرضه می‌ش��وند 
به افزایش تقاضایی بر می‌گردد که در نتیجه س��بقت این 
صنایع برای اس��تفاده حداکثری از منابع انرزی تا پیش از 
محدودیت‌های هر س��اله بر‌می‌گ��ردد. موضوعی که باعث 
ش��ده حتی نرخ مواد اولیه نیز از نرخ محصول نهایی فولاد 
نیز پیش��ی گیرد که می‌تواند در طولانی مدت زیان صنایع 
فولادی را رقم زند. البته این تفاضل قیمتی در س��ایه نبود 
سقف رقابتی همچنان ادامه دارد و ممکن است در صورت 
جهش بیشتر قیمت‌ها شاهد اعمال سقف قیمتی جدید از 

سوی متولیان بورس کالا باشیم.
پ��س از کش و قوس‌های فراوان بر‌س��ر نرخ مرجع برای 
محاس��به ن��رخ دلاری محص��ولات ب��ورس کالا، بالاخره 
بان��ک مرکزی موافقت خ��ود را برای رقابت ش��رکت‌ها بر 
پای��ه نرخ دلار نیمایی اعلام کرد. در این رابطه بررس��ی‌ها 

نش��ان می‌دهد در روزهای اخیر فولادس��ازان شمش‌های 
ف��ولاد تولیدی خود را در ب��ورس کالا با نرخ دلار ۳۳ هزار 
تومانی به مش��تریان فروخته‌اند. همچنین معاملات گندله 
و کنسانتره نیز در بورس کالا با نرخ دلار بالاتر از ۲۸ هزار 
و ۵۰۰ تومان انجام می‌شود. به طوری که معاملات گندله 
ب��ا نرخ ۳۷ هزار و ۳۰۰ و کنس��انتره آهن با دلار ۳۴ هزار 
و ۲۰۰ تومان انجام می‌ش��ود. این شکاف قیمتی بین مواد 
اولی��ه و محصول نهایی فولاد این نگرانی را ایجاد کرده که 
در صورت طولانی ش��دن این روند شاهد زیان فولاد‌سازان 
باش��یم. البته این رویکرد دولت برای رقابت صنایع معدنی 
و فولادی با نرخ ارز نیمایی نشان می‌دهد دولت قصد دارد 
با باز گذاش��تن دست ش��رکت‌ها همگام با نظارت بیشتر، 
قیمت‌ه��ا را در بازار کنترل کند. اگرچ��ه که با وجود این 
سیاس��ت همچنان در برخی از محصولات شاهد بازار سیاه 

و فروش با نرخ دلار آزاد هستیم.

عضو کمیسیون برنامه و بودجه مجلس: 
نیازمند یک نهاد توانمند برای قیمت‌گذاری‌ها هستیم

فروش محصولات معدنی و فولادی تا ۳۰ درصد بالاتر از ارز نیمایی

تامین مواد اولیه فولاد شفاف می‌شود
سرپرست وزارت صمت: 

گروه معدن

وزارت صم��ت  ف��رآوری  و  مع��ادن  مع��اون 
ب��ه افزای��ش تقاضا در بخ��ش ف��ولاد و مصالح 
س��اختمانی در ماه‌های گرم س��ال و تاثیر آن در 
بازار اش��اره کردوگفت: باید ب��ا تهمیدات خاص، 

مدیریت شود.
به گزارش ایمنا، رضا محشتمی‌پور در نشست 
ویژه مدایران ارش��د با سرپرس��ت وزارت صمت، 
افزای��ش ضریب ش��فافیت را مهم‌ترین بحث در 
این مسئله برشمرد و یادآور شد که مدیران کل 
اس��تانی باید وضعیت عرضه واحدهای فولادی و 
س��یمانی استان‌ها از طریق سامانه جامع تجارت 
و هم س��ایت بورس کالا در بورس بررسی شود و 
موارد عدم ثبت اطلاعات و عرضه کالاها هم باید 

با جدیت و حساسیت پیگیری شود.
تقاضاه�ا را در ح�وزه م�واد اولی�ه ��

شفاف می‌کنیم
در این زمینه، س��یدمهدی نیازی، سرپرس��ت 
وزارت صم��ت با بیان اینکه ج��دول زمان‌بندی 
برای قواعدی که در یک ماه آینده باید در فرآیند 
تامین مواد اولیه پتروش��یمی و فولاد ابلاغ شود، 
تدوین خواهد شد و افزود: با ابلاغ این زمان‌بندی، 
تقاضاها در حوزه مواد اولیه محدود می‌شود، زیرا 
می‌خواهیم تقاضاها در ای��ن حوزه را مدیریت و 
شفاف کنیم. در این دوران‌گذار، مدیران استان‌ها 
باید پیگیر باش��ند، زیرا اگر واحدی دچار مسئله 
شد یا سیستم فرآیند تامین مواد اولیه را متوقف 
ک��رد و متقاضی نتوانس��ت به ب��ورس کالا برود، 

قطعا مدیر استان باید پاسخگو باشد.
وی اف��زود: در زم��ان ورود به فص��ل گرما، با 
مس��ائلی از جمل��ه مدیریت ب��رق در واحدهای 
تولی��دی، محدودی��ت تولی��د و افزای��ش تقاضا 
افزایش��ی روبه‌رو هس��تیم؛ پس اعمال مدیریت 
تقاضا، امری بدیهی و اجتناب‌ناپذیر است. براین 
اس��اس مدی��ران کل اس��تانی براس��اس ابلاغیه 
معاون��ت مع��ادن و ف��رآوری وزارت صمت، باید 
فرآیند واحدها را به‌گونه‌ای تنظیم و اطلاع‌رسانی‌ 
کنند که واحدهای تولی��دی در خردادماه، برای 
تامین مواد اولیه پتروشیمی و فولاد دچار مشکل 

نشود.
نی��ازی با بیان اینکه در س��ال گذش��ته و در 
بودج��ه، ۴۰ همت حقوق دولتی ابلاغ ش��د که 
براس��اس وصول آنها، منابعی از س��ازمان برنامه 
دریافت ش��د تا بخش��ی از رفاهی��ات و امکانات 
اس��تان‌ها تامین ش��د، تاکید کرد: وصول حقوق 
دولتی ب��ا پرداخ��ت رفاهیات و منابع��ی که به 
استان‌ها پرداخت می‌شود، کاملا هم راستا است.
وی با تقدیر و تش��کر از اس��تان‌هایی که سال 
گذش��ته در ای��ن حوزه فعالیت خوبی داش��تند، 
اظه��ار کرد: در قانون بودجه ک��ه هفته پیش از 
مجل��س به دول��ت ابلاغ ش��د، ۴۸ همت حقوق 
دولتی طراحی شده است. براین اساس برای هر 
استان جدول زمان‌بندی و وصولی ماهانه تعیین 
ش��ود زیرا دول��ت از وزارت صمت می‌خواهد که 
این مبلغ در امس��ال به چه ش��کلی دریافت و به 

حساب خزانه واریز خواهد شد.
سرپرس��ت وزارت صم��ت همچنی��ن تاکی��د 
کرد ک��ه بای��د ص��دو مجوزه��ای تاس��یس یا 
پروان��ه بهره‌ب��رداری، در دوره زمانی مش��خص 

مهم��ی  بس��یار  موض��وع  زی��را  ش��ود  ص��ادر 
 اس��ت تا مدی��ران با مش��کلات قانون��ی روبه‌رو

نشوند.
تمرکز بر تحقق شعار سال��

در ادام��ه نشس��ت، »یونس س��لمانی« معاون 
هماهنگ��ی و محیط کس��ب و کار وزارت صمت 
با اش��اره به ش��عار امس��ال که »رش��د تولید و 
مهار تورم« اس��ت، اظهار کرد: تمام توجه حوزه 
اقتص��ادی کش��ور در مق��ام سیاس��ت‌گذاری و 
تنظیم‌گری، متمرکز روی این دو موضوع اس��ت 
و راهب��رد اصلی آن این اس��ت ک��ه با حمایت از 
تولید، هم بحث رشد تولید و هم بحث مهار تورم 

را رقم بزنیم.
وی با اش��اره به اینکه ب��رای این دو بحث، دو 
برنامه مفصل تهیه شده و در اختیار عموم جامعه 
ق��رار گرفته، اع�لام کرد که پ��روژه اظهار تولید 
موضوع مهم دیگر اس��ت که باید به ش��کل ویژه 
پیگیری ش��ود تا بر اس��اس آن بتوان رشد تولید 
را رص��د کرد که این پروژه به‌صورت برخط رصد 

می‌شود.
تس��هیل در بحث صدور مجوزها در وزارتخانه 
و اس��تان‌ها و صدر جواز تاسیس حداکثر تا ۴-۳ 
روز و پروان��ه بهره‌برداری حداکث��ر تا دو هفته، 
پیگیری پروژه توازن سرمایه‌گذاری در استان‌ها، 
رفع چالش‌های موجود ب��رای احیای واحدهای 
صنعت��ی و مع��ادن و در نهای��ت هدف‌گذاری بر 
رش��د ارزش اف��زوده در حوزه‌ه��ای صنعت��ی و 
معدنی با استفاده از ظرفیت‌های خالی و رسیدن 
به عدد ۸.۲ درصدی رشد اقتصادی در صنعت و 
دستیابی به رشد ۵ درصد در معادن از موضوعات 
مهم دیگری بود که توس��ط معاون هماهنگی و 
محیط کسب و کار وزارت صمت در این نشست 

مطرح شد.
در ادامه نشس��ت، علی رس��ولیان، مدیرعامل 
س��ازمان صنایع کوچک و شهرک‌های صنعتی، 

اع�لام ک��رد که در س��ال گذش��ته ب��ا حمایت 
ادارات ‌کل اس��تانی، ش��رکت‌های ش��هرک‌های 
استانی، س��تادهای تسهیل، دستگاه‌های قضایی 
و...  ۱۷۵۰ واح��د تولیدی احیا ش��د و همچنین 
۲۶۰۰ واح��د تولی��دی هم با افزای��ش ظرفیت 
روبه‌رو ش��دند. امس��ال هم محوریت بر استفاده 
از ش��رکت‌های پیشران و شرکت‌های احیاگر در 

بخش خصوصی بود.
همچنین حس��ین فرهیدزاده، رئیس سازمان 
حمایت مصرف‌کنندگان و تولیدکنندگان در این 
نشس��ت بر عملکرد مطلوب هم��کاران نظارت و 
بازرسی استان‌ها در اجرای طرح‌‎های نوروز و ماه 
مبارک رمض��ان در خصوص رصد بازار و معرفی 
متخلفان در کمبود کالا، گرانی و گران‌فروش��ی 
ناشی از کمبود کالا به معاونت و دفاتر تخصصی، 

تاکید کرد.
وی با اش��اره ب��ه تمرکز مدیران کل اس��تانی 
بر اس��تفاده از س��امانه‌ها خصوصا سامانه جامع 
تجارت و س��امانه انبارها، نظ��ارت بر محصولات 
و کالاه��ای س��رمایه‌ای همچون ل��وازم خانگی، 
لاستیک، روغن موتور، سیمان و...، بررسی آمارها 
در س��امانه جامع تجارت که نیاز به رصد میدانی 
دارد و اطلاع قواع��د مرتبط با موضوعات قاچاق 
کالا، گفت: فهرست احتکار در سال گذشته ابلاغ 
شد که در سال جدید این لیست پس از ویرایش 

و تکمیل، ابلاغ می‌شود.
نظارت بر بازار��

در ادامه صحبت‌های رئیس س��ازمان حمایت 
نی��ازی،  تولیدکنن��دگان،  و  مصرف‌کنن��دگان 
سرپرست وزارت صمت در مورد دغدغه بازرسان 
در استان‌ها اینگونه تاکید کرد: استقرار بازرسان 
در ادارات اس��تانی، کماکان پابرجا بوده و انتقال 
آنه��ا به جه��اد منتقی اس��ت تا تکلی��ف وزارت 
بازرگانی مش��خص ش��ود. در این زمینه مدیران 
کل استانی باید امسال قرارداد بازرسان را نهایی 

کنند. در این راس��تا، هی��چ ماموریتی در حوزه 
تنظیم بازار، تا لحظه تفویض به س��اختار جدید، 
نباید متوقف شود و همکاری با جهاد در تیم‌های 
بازرس��ی ادامه پیدا کند زیرا نظارت و بازرسی بر 
بازار در شرایط فعلی، اهمیت بسیار زیادی دارد.

وی با بیان اینکه بحث نظارت بر بازار از سوی 
اس��تان‌ها را هر روز به ش��کل ج��دی کنترل و 
پیگیری می‌کند، یادآور ش��د: نظارت و بازرسی 
بر بازار، جزو موضوعات اصلی است و اگر خلالی 
در ای��ن موضوع ایجاد ش��ود، مدیر اس��تان باید 

پاسخگوی آن باشد.
احمدی معاون برنامه‌ریزی و مقررات س��ازمان 
توس��عه تج��ارت، هم در این نشس��ت ب��ه این 
موضوع اشاره کرد که با توجه به محدودیت‌هایی 
ک��ه ح��وزه مناب��ع ارزی وج��ود دارد، باید ثبت 
سفارش‌ها مدیریت شود تا تقاضای در حوزه بازار 
ارز مدیریت وارد ش��ده تا شاهد افزایش نرخ ارز 

در این حوزه نباشیم.
همچنین وی در خصوص حوزه مدیریت ثبت 
س��فارش‌ها و ابزارهای آن توضیح��ات کاملی را 

ارائه کرد.
ورود ج�دی در ثب�ت س�فارش‌ها و ��

تقاضای واردات
در این رابطه، سرپرست وزارت صمت با اشاره 
به اینکه سال گذشته نزدیک به ۶۰ میلیارد دلار 
واردات داشتیم، اظهار کرد: تحلیل‌های بسیار در 
خصوص این موضوع وجود داش��ت اما در ابتدای 
س��ال ۱۴۰۱، افزایش نرخ جهانی به‌وجود آمد و 
در طول س��ال هم افزایش نرخ ارز داش��تیم که 
باعث می‌ش��ود تقاضاهای تجمعی اتفاق افتاده و 
واحدهای تولی��دی و بازرگانان، کالایی که برای 
۶ماه آینده نیاز دارند، امروز ثبت سفارش کنند؛ 

روندی که بسیار نگران‌کننده است.
وی ب��ا بی��ان اینکه بخش زی��ادی از مدیریت 
تورم به واردات باز می‌گ��ردد، لذا مباید در ثبت 

س��فارش‌ها و تقاض��ای واردات بای��د به‌ص��ورت 
جدی ورود کنیم، تاکید کرد: درحال‌حاضر ثبت 
سفارش‌ها از سوی اس��تان‌ها انجام می‌شود و از 
آنها انتظار می‌رود که در ثبت سفارش‌ها مدیریت 
شده عمل کنند تا در یکی دو ماه آینده با چالش 

روبه‌رو نشویم.
نی��ازی اضاف��ه ک��رد: در این زمین��ه قواعدی 
ابلاغ می‌ش��ود ک��ه تقاضاهای ثبت س��فارش به 
زنجیره پائین دس��ت و حوزه ش��فافیت مصرف 
کالای واردات��ی متصل ش��ود. همچنین س��قف 
و س��ابقه به نوعی با ش��رایط جدی��د و در قالب 
رتبه‌بندی و ش��فافیت ابلاغ شود؛ موضوع بسیار 
 مهمی که اس��تان‌ها بای��د تمرکز جدی روی آن

داشته باشند.
وی از مع��اون برنامه‌ریزی و مقررات س��ازمان 
توس��عه تجارت خواس��ت تا با معاونان بازرگانی 
اس��تان‌ها یا مدیرانی که با حوزه ثبت س��فارش 
درگیر هستند، نشستی را برگزار و قواعد طراحی 
ش��ده را با نظرات اس��تانی تکمیل ک��رده و در 
نهایت به ش��کل رسمی به آنها ابلاغ شود، ضمن 
اینکه روند و وضعیت ثبت س��فارش باید توسط 
مدیران استانی، در س��امانه پایش، مورد بررسی 
و کنت��رل ق��رار بگیرد تا در این ح��وزه به دلیل 
 عدم وصول ارز، واحدهای دچار چالش و تعطیلی 

شود.
سرپرس��ت وزارت صمت از استقرار تیمی ویژه 
از س��وی این وزارتخانه در بان��ک مرکزی برای 
رس��یدگی به موضوعاتی از جمله ثبت س��فارش 
و تخصیص و تامین، خبرداد و گفت: وظیفه این 
تیم، پیگیری مس��ائل ارزی و تامین ارز بنگاه‌ها 
در س��اختمان بانک مرکزی تا مشکلات در این 
زمینه به س��رعت برطرف ش��ود. اس��تان‌ها هم 
موظف هستند براساس سامانه‌های موجود، رصد 
و پایش لازم صورت گی��رد و اطلاعات دقیق در 

اختیار این تیم قرار بگیرد.

روی خط خبر
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کسب ثروت در بورس 
»پول بادآورده« است؟

تداوم روند رو به رشد »تاپکیش«

افزایش ۲۸ درصدی درآمد »همراه« 

گروه معدن

مق��ام معظم رهبری اخیرا نس��بت ب��ه فعالیت‌های 
غیرمولد و کس��ب پول بادآورده انتقاداتی مطرح کردند 
این مس��ئله موجب ش��د تاعده‌ای نسبت به فعالیت در 
بورس شبهه افکنی کرده و فعالیت در بازارمالی را نفی 
کنند. به گ��زارش مهر، مقام معظم رهب��ری در دیدار 
اخی��ر خود ب��ا کارگران نس��بت به پول‌های ب��ادآورده 
اش��اره کردند و فرمودند درآمد باید ناش��ی از س��عی و 
کار و تلاش باشد؛ بنابراین پول‌ها و ثروت‌های بادآورده، 
واس��طه گ��ری، س��وداگری، دلال بازی، رش��وه، ویژه 
خ��واری به عل��ت ارتباط با فلان ش��خص و رباخواری، 
مخال��ف منطق قرآنی و دس��تور پروردگار اس��ت. این 
مسئله موجب شده است تا بعد از صحبت‌های رهبری 
برخ��ی از افراد نس��بت به س��رمایه‌گذاری در بازارهای 
مالی از جمله بورس ش��بهه افکنی کرده و اعلام کنند 
س��رمایه‌گذاری در بورس و کسب درآمد از این طریق 
مصداق پول‌های بادآورده اس��ت. هرچند که رهبری به 
طور روشن مصادیق پول‌های بادآورده را اشاره کرده‌اند 
اما ظاهراً عده‌ای تنها به پول‌های بادآورده توجه کرده و 

مصادیق را نادیده گرفته‌اند.
آی�ا فعالی�ت در ب�ازار س�رمایه، پ�ول باد ��

آورده است؟
موضوع مهمی که در ابتدا باید به آن اش��اره کرد این 
اس��ت که س��رمایه‌گذاری در ب��ورس می‌تواند مصداق 
مش��ارکت م��ردم در ام��ر تولید ملی باش��د. بررس��ی 
صورت‌های مالی ش��رکت‌های تولیدی نش��ان می‌دهد 
برخی از این ش��رکت‌ها توانستند با مشارکت مردم در 
بورس تولیدات خود را افزایش دهند و حتی از زیان‌ده 

بودن نیز رها شوند. حال ممکن است عده‌ای با ورود به 
این بخش از اقتصاد سودها و درآمدهای مناسبی را نیز 
کسب کرده باشند. نا گفته نماند قبل از ریزش تاریخی 
بورس در سال ۹۹ بورس به شدت در نزد مردم مطرح 
شد، تجربه نشان می‌دهد آن دسته از افراد که توانستند 
با دانش و علم وارد این عرصه شوند سودهای مناسبی 
را کس��ب کنند، اما در عوض افرادی که فقط به صرف 
پولدار شدن وارد این عرصه شدند ضررهای هنگفتی را 
متحمل شدند به همین دلیل همواره کارشناسان بازار 
سرمایه توصیه می‌کنند قبل از ورود به این بازار باید با 

نحوه فعالیت در بازارهای مالی آشنا شد.
فعالیت در بورس نیازمند آموزش��

علی فراقی، کارشناس بازار سرمایه در این‌باره به مهر 
گفت: با توجه با چرخه‌های بازارهای مالی، بازارها فراز 
و فروده��ای متفاوتی را تجرب��ه می‌کنند ولی آیا صرفا 
می‌ت��وان به راحتی و بدون دانش نس��بی از این بازارها 
کس��ب س��ود کرد یا خیر؟ وی در جواب به این سوال 
که آیا فعالیت در بازار س��رمایه، پول باد آورده اس��ت؟ 
تصریح کرد: افراد می‌توانند در سیکل‌های مختلف وارد 
بازارهای مالی ش��وند و ممکن اس��ت بسته به شانسی 
که دارند از این نوس��انات سود هم کسب کنند اما آنها 
روی دیگر این سکه را نمی‌شناسند و با ورود به سیکل 
رکودی که ناگزیر هر بازاری اس��ت، بیشتر یا تمام این 
س��ودها را از دس��ت خواهند داد بنابراین دو مورد مهم 
فعالیت در هر بازار آموزش و کس��ب تجربه اس��ت که 
کسب تجربه می‌تواند مهم‌ترین کار و آموزش می‌تواند 
نخستین قدم برای هر فعالیتی باشد. بنابراین باید گفت 
افرادی که از بازارهای مالی سودهای بادآورده به‌دست 
می‌آورند به همین ترتیب دچار زیان‌های س��نگین نیز 

می‌ش��وند. مهم‌ترین تحلیل در بازار س��رمایه، تحلیل 
بنیادی بوده و تحلیل بنیادی نیز بس��یار سخت، زمان 
بر و دقیق بوده به نحوی که اشتباه محاسبه کردن یک 
پارامتر می‌تواند نتایج به ش��دت متفاوتی را به تحلیلگر 
بده��د، نکته‌ای هم که تحلیلگران مختلف بنیادی را از 
ه��م متمایز می‌کند، پیش‌بینی درس��ت بنیادی آینده 
بازار از نوع متغیرها و پیش‌بینی درس��ت فروش و سود 
ش��رکت است که نیاز به زمان زیادی برای تحلیل دارد. 
ع�الوه بر تحلیل بنیادی، معامله گر بازار س��رمایه باید 
شناخت اولیه‌ای را نیز از تحلیل تکنیکال، تابلوخوانی و 
اقتصاد کلان داش��ته تا بتواند تصمیم درستی در زمان 
خرید و فروش س��هم بگیرد. با این حساب به هیچ وجه 
پول به‌دس��ت آمده از بازارهای مالی به ویژه بازار سهام 

بادآورده نبوده و نیاز به زحمات متعدد دارد.
ن�گاه �� از  ب�ادآورده  مصادی�ق پول‌ه�ای 

رهبری
همیش��ه از س��فته بازی ب��ه عنوان یک��ی از عوارض 
اقتصاد ایران نام برده شده است که معمولا مردم سفته 
بازان را با نام دلال می‌شناس��ند. به عبارتی دیگر کلمه 
دلال مس��کن، دلال خودرو، دلال ارز، دلال سکه و طلا 
و یا دلال توزیع محصولات کشاورزی همیشه در اذهان 

م��ردم منفی بوده و دلالی یکی از موارد افزایش نرخ در 
همه بازارها و حبابی شدن قیمت‌ها به رسمیت شناخته 
شده است. بررسی‌ها نشان می‌دهد، واسطه‌گری کلان 
برخ��ی از افراد در بازارهای غیر مول��د را می‌توان پول 
باد آورده دانست، یعنی شخصی ۱۰ خودروی خارجی 
خری��ده و آن را بی��ش از چن��د ماه یا چند س��ال دپو 
می‌کند و حال با عرضه آن در بازار می‌تواند سود کلانی 
به جی��ب بزند، این ف��رد بدون هیچ زحم��ت، تحلیل 
اقتصادی و س��ختی توانس��ت س��رمایه خود را بیش از 
چند برابر کرده و حتی بازدهی به ش��دت بهتر از تورم 

داشته باشد.
مورد دیگر خرید زمین، خانه، سکه، طلا و ارز تنها به 
علت نوسان گیری است، این گونه فعالیت‌ها هم باعث 
کمبود پول در چرخه تولید ش��ده و هم باعث افزایش 
ت��ورم از راه تقاض��ای انباش��ته خواهد ش��د، مصادیق 
پول‌های ب��ادآورده از نگاه رهبری همین نوع فعالیت‌ها 
بوده که ش��خص بدون هیچ زحمت، تلاش و بهره‌وری 

توانسته است ثروت‌های بادآورده کسب کند.
راه‌حل این موضوع نیز تنها مالیات بر عایدی سرمایه 
است که می‌تواند از جذابیت دپوی کالا کاسته و عرضه 

را در بازار بیشتر کند.

متوس��ط درآمد ماهیانه شناسایی شده »تاپکیش« 
در ۸ ماهه منتهی به فروردین ماه سال ۱۴۰۲ بالغ بر 

۳۷ میلیارد تومان بوده است.
به گزارش بورس‌نیوز، ش��رکت تج��ارت الکترونیک 
پارس��یان کیش در گزارش فعالیت ماهانه منتهی به 
فروردین‌ماه امس��ال میزان درآمد عملیاتی خود را از 
بخش‌های »دس��تگاه و خدمات خودپرداز، دس��تگاه 
و خدم��ات کارت‌خوان، کاغذ، خدم��ات چاپ و برش 
کاغ��ذ و فروش تجهیزات و قطعات« شناس��ایی کرد، 
»تاپکی��ش« می��زان درآمدی ک��ه از ف��روش و ارائه 
خدمات در این دوره به‌دس��ت آورد بالغ‌بر ۹۱ میلیارد 
توم��ان بود. »تاپکیش« می��زان درآمدی که در ۴ ماه 
سپری‌ش��ده از ابت��دای س��ال مالی از ف��روش و ارائه 
خدمات در کارنامه مالی خود شناس��ایی کرد برابر با 

مبل��غ ۲۹۵ میلیارد تومان بود، در ای��ن دوره ۴ماهه 
میزان س��رمایه به ثبت رسیده از س��وی »تاپکیش« 
۱۸۰ میلیارد تومان بود. »تاپکیش« در نخس��تین ماه 
از س��ال ۱۴۰۲ درآمد ماهانه‌ای که از ارائه خدمات و 
فروش در کارنامه مالی خود به اطلاع سهام‌داران رساند 
نسبت به دوره مشابه سال گذشته رشد ۲۹۶درصدی 
را مشاهده کرد و در مقایسه با ماه گذشته نیز کاهش 
۷ درصدی درآمد عملیاتی را تجربه کرد. این شرکت 
در فروردین‌ماه امسال ۳۴ درصد افزایش درآمد نسبت 
به میانگین ۳ ماه گذش��ته س��ال مالی را تجربه کرد. 
متوس��ط درآمد ماهیانه شناسایی ش��ده »تاپکیش« 
در ۸ماهه منته��ی به فروردین‌ماه س��ال ۱۴۰۲ بالغ 
بر ۳۷ میلیارد تومان بوده، درحالی‌که متوسط درآمد 
ماهیانه شناس��ایی شده در ۱۲ماهه سال گذشته بالغ 

۳۹ میلیارد تومان بوده اس��ت. درآمد شناسایی شده 
در ای��ن دوره یک‌ماهه، ۲۱۰ درصد بالاتر از متوس��ط 
درآمد شناس��ایی شده در ۷ ماه گذش��ته بوده است. 
بیش��ترین درآمدزایی که ش��رکت تجارت الکترونیک 
پارس��یان کیش در فروردین‌ماه س��ال ۱۴۰۲ به ثبت 
رس��اند مربوط به »ف��روش دس��تگاه کارت‌خوان« با 
۳۷میلیارد تومان بود که در مقایسه با اسفندماه سال 
۱۴۰۱ شاهد افزایش ۱۳۱ درصدی بود، میزان درآمد 

حاصل‌ش��ده از این بخش در فروردین‌ماه دربرگیرندة 
۴۰ درص��د از درآم��د ماهانه »تاپکی��ش« بود. مابقی 
درآمد‌های��ی ک��ه »تاپکیش« از بخش‌ه��ای »فروش 
کاغذ، فروش خدمات کارت‌خوان، فروش تجهیزات و 
قطعات، فروش خدمات چ��اپ و برش کاغذ و فروش 
خدمات خودپرداز« شناس��ایی کرد به ترتیب برابر با 
۲۷ میلی��ارد، ۱۷ میلی��ارد، ۴ میلی��ارد، ۳ میلیارد و 

۳میلیارد تومان بود.

بیش��ترین درآمدی که »همراه« در فروردین‌ماه از 
فروش و ارائه خدمات کس��ب ک��رد متعلق به بخش 
»کارکرد مشترکین« با ۲ هزار و ۹۵۱ میلیارد تومان 
بود که این بخش شامل مکالمه، پیام کوتاه، اینترنت 

و پیامک انبوه است.
به گزارش بورس‌نیوز، شرکت ارتباطات سیار ایران 
در گزارش فعالیت ماهانه‌ای که در فروردین‌ماه س��ال 
جاری از خود بر جای گذاشت مربوط به فروش و ارائه 
خدمات بود، میزان درآمدی که »همراه« از این بخش 
شناس��ایی کرد براب��ر با مبلغ ۳ ه��زار و ۲۷۰میلیارد 
تومان بود. شرکت ارتباطات سیار ایران در اولین ماه از 
سال مالی، میزان درآمد تجمیعی که در سامانه کدال 
به ثبت رس��اند بالغ‌بر ۳ ه��زار و ۲۷۰ میلیارد تومان 

بود، »همراه« میزان س��رمایه‌ای که از ابتدای س��ال 
مالی تاکنون اعلام کرد ۴ هزار و ۷۲۰ میلیارد تومان 
است. شرکت ارتباطات سیار ایران میزان درآمدی که 
در فروردین‌ماه س��ال جاری از خود بر جای گذاشت 
در مقایس��ه با ماه گذش��ته ش��اهد اف��ت ۵ درصدی 
درآمد‌های خود بود، این ش��رکت در ماه گذش��ته به 
درآمد ۳ ه��زار و ۴۳۷ میلیاردتومانی دس��ت‌یافت و 
در ای��ن دوره به مبلغ ۳ ه��زار و ۲۷۰میلیاردتومانی 
رسید. ش��رکت ارتباطات سیار میزان درآمدی که در 
فروردین‌ماه س��ال جاری به دست آورد توانست روند 
صعودی خود را نس��بت به سال گذش��ته ادامه دهد 
و همچنی��ن به رون��د صعودی آغازش��دة خود تداوم 
ببخش��د. »همراه« میزان درآمدی که در فروردین‌ماه 

از خود بر جای گذاش��ت، حدود ۲۰۰ میلیارد تومان 
بیش��تر از میانگین درآمدی یک‌س��اله گذش��ته بوده 
است. ش��رکت ارتباطات س��یار ایران در فروردین‌ماه 
میزان درآمدی که از فروش و ارائه خدمات اعلام کرد 
نسبت به دوره مشابه سال گذشته رشد ۲۸ درصدی 
را به همراه داش��ت، همچنین گفتنی است که درآمد 
تجمیع��ی این ش��رکت در دوره مش��ابه س��ال مالی 
گذش��ته ۲ هزار و ۵۴۵ میلیارد توم��ان بود و اکنون 
این مبلغ ب��ه ۳ هزار و ۲۷۰ میلی��ارد تومان افزایش 
پیدا کرده است. بیش��ترین درآمدی که »همراه« در 

فروردین‌م��اه از ف��روش و ارائه خدمات کس��ب کرد 
متعل��ق به بخش »کارکرد مش��ترکین« ب��ا ۲ هزار و 
۹۵۱ میلیارد تومان بود که این بخش شامل مکالمه، 
پیام کوتاه، اینترنت و پیامک انبوه است. درآمدی که 
»هم��راه« از این بخش به دس��ت آورد، ۹۰ درصد از 
درآم��د را در این بازه زمانی به خ��ود اختصاص داد، 
بیشترین درآمد شناسایی‌شده »همراه« پس از بخش 
»کارکرد مش��ترکین« در اختیار »درآمد اس��تفاده از 
امکانات شبکه، توسط سایر شرکت‌های تلفن همراه« 

با ۲۸۲ میلیارد تومان بود.

بازگشت اعتماد به بورس در گرو 
اخذمالیات برعایدی سرمایه

یک کارش��ناس بازار س��رمایه گفت: در مقطع فعلی که بازار سرمایه ارزنده و 
ش��اهد جذب نقدینگی‌های سرگردان می باشیم، آزادسازی سهام عدالت انجام 

شود تا گره‌گشای مشکلات مردم باشد.
ب��ه گزارش صدای بورس، افش��ین دهقانی ضمن اش��اره ب��ه مصوبه مالیات 
ب��ر عایدی س��رمایه، ابراز داش��ت: بازارس��رمایه بس��یار ارزنده و ج��ذاب برای 
س��رمایه‌گذاری، منتظ��ر تأیید نهایی مالیات بر عای��دی دلالی ملک، ارز، طلا و 

خودرو است تا پمپاژ سرمایه به سمت تولید را شاهد باشد.
وی اف��زود: بهترین خب��ری که باعث تزریق نقدینگی و جل��ب اعتماد دوباره 
ایرانیان می‌ش��ود توس��ط مجلس انقلابی رقم خورد، امیدوار هستیم این اتفاق 
مهم که باعث س��رکوب دلالی و فس��اد و همچنین حمایت قاطعانه از تولید و 
کس��ب‌و‌کار و نیز باعث خیر و برکت در س��فره مردم می‌ش��ود را هر چه زودتر 

شاهد باشیم.
این کارش��ناس بازار سرمایه با ارائه پیش��نهادی به مسئولان تشریح کرد: در 
مقطع فعلی که بازار س��رمایه ارزنده و ش��اهد جذب نقدینگی‌های س��رگردان 
می‌باشیم، آزادسازی سهام عدالت انجام شود تا گره‌گشای مشکلات مردم باشد 
و ریسک را به آینده بازار سرمایه تحمیل و موکول نکند، امیدواریم گشایش‌های 

سیاسی اتفاق بیافتد و سالی پربار برای مردم ایران عزیزمان رقم خورد.
دهقانی با تأکید بر پربازده بودن بازار س��رمایه در بین بازارهای موازی، اظهار 
داش��ت: امس��ال پربازده‌ترین بازار بین بازارهای موازی بازار سرمایه خواهد بود، 
س��هامداران با سهامداری و تزریق نقدینگی‌های جدید به سهم های ارزشمند و 

بنیادین به سودهای باور نکردنی و رویایی خواهند رسید.

مزیت‌های اوراق گواهی سپرده نفت خام
طرح گواهی گواهی س��پرده نفت خام به منظور ایجاد یک ابزار مالی مدنظر 
قرار گرفته اس��ت. به طوری که بنگاه‌های بزرگ بتوانن��د معاملات نفتی انجام 
دهند. بورس انرژی کش��ور ترجیح داده است برخی از ریسک‌هایی را که ممکن 
اس��ت به این ابزار منتقل ش��ود، کنترل کند. به همی��ن دلیل، در طرح گواهی 
س��پرده بر‌خلاف اوراق سلف نفتی شاهد هستیم که ما به ازای فیزیکی کالا در 

انبار موجود است و سلف‌فروشی نمی‌شود.
به گزارش ایرنا، امکان وثیقه سازی برای فاینانس، اخذ وام روی این گواهی‌ها 
و انجام معاملات ثانویه ازجمله امکاناتی اس��ت که ب��رای این ابزار مالی تعریف 
ش��ده است. این موارد کمک می‌کند که گشایش‌هایی برای بنگاه‌های اقتصادی 

داشته باشیم و برخی مزیت‌ها برای طرح به وجود بیاید.
تمام ابزارهای مالی باید بازار دس��ته دوم داش��ته باش��ند و مواردی همچون 
ام��کان تهاتر گواهی‌ها با خدمات و انجام معام�الت روی آنها در همین ارتباط 
معنا می‌یابد. مجید ناصری نژاد، عضو کمیسیون انرژی مجلس شورای اسلامی 
در خصوص گواهی سپرده نفت خام و مزیت‌های آن اظهار داشت: طی سال‌های 
گذشته موضوع ورود نفت به معاملات بورسی کشور مطرح بوده است. تا کنون 
چند بار این موضوع پیگیری شده، اما به نتیجه‌ مطلوب نرسیده است. وی افزود: 
بن��ده همواره مطرح کرده‌ام که این اقدام بس��یار خوب اس��ت و می‌تواند تأثیر 
مثبتی بر چرخه‌ی اقتصاد کش��ور داش��ته باشد. با این وجود نمی‌دانیم چرا این 

اقدام به‌کندی صورت می‌گیرد و تا کنون به موفقیت نرسیده است.
این عضو کمیسیون انرژی مجلس گفت: عرضه‌ی نفت در بورس در کشورهای 
مختلف تجربه شده و کارآیی خود را نشان داده است. این اقدام می‌تواند تحرک 
خوبی در اقتصاد کش��ور ایجاد کند و به ویژه در بحث فروش نفت کمک‌کننده 

باشد.
ناصری نژاد با بیان اینکه یکی از مشکلات فعلی کشور این است که در فروش 
نفت مش��کل داریم، ادامه داد: محدودیت‌هایی در ای��ن زمینه داریم و دولت با 
مس��ائلی روبرو است. وارد کردن نفت به فضای بورسی کشورمان و اینکه اجازه 
دهیم بخش خصوصی در این حوزه فعالیت داش��ته باش��د و به خرید و فروش 
نف��ت و فرآورده‌های نفتی بپردازد، می‌تواند پویایی خوبی را در اقتصاد کش��ور 

ایجاد کند.
تفاوت اوراق سلف نفتی با اوراق گواهی سپرده نفت خام��

وی تاکید کرد: با توجه به تمامی آنچه گفته ش��د، گواهی س��پرده نفت خام 
طرح بس��یار خوبی است و همه باید کمک کنیم که این طرح به نتیجه برسد و 

جامعه از ثمرات مثبتش بهره‌مند شود.
این نماینده مجلس بیان کرد: قبلا ما طرح‌هایی در زمینه‌ ورود نفت به بورس 
داشتیم و تلاش شده است در گواهی سپرده نواقص طرح‌های قبلی پوشش داده 
ش��ود. رویکرد مثبتی در این روش در پیش گرفته شده است. مثلًا ما در اوراق 
س��لف نفتی به نوعی به آینده فروش��ی داشتیم، اما در گواهی سپرده ما به ازای 
فیزیکی نفت در انبار موجود است و حتی اگر صاحبان گواهی بخواهند می‌توانند 
آن را به صورت فیزیکی تحویل بگیرند. به گفته ناصری نژاد، در طرح‌های قبلی 
بخش خصوصی به بورس بی‌اعتماد ش��د، حالا تا وقتی سرمایه‌گذاران در مورد 
زوای��ای پیدا و پنهان طرح مطمئن نش��وند، به این موض��وع ورود نمی‌کنند. از 
آنجایی که گواهی سپرده نفت خام طرح جدیدی است، باید ریسک‌ها را تا حد 

امکان کاهش دهیم. 
تلاش ش��ده اس��ت که ما به ازای فیزیکی نفت در انبار موجود باش��د و برای 
کالای��ی که وجود دارد، گواهی صادر ش��ود، این اقدام مثبت اس��ت و می‌تواند 
در جلب اعتماد س��رمایه‌گذاران موثر باشد. وی گفت: یکی از جنبه‌های مثبت 
گواهی سپرده نفت خام نفتی مشوق‌هایی است که در این طرح پیش‌بینی شده 
اس��ت. امکان وثیقه‌س��ازی برای فاینانس، اخذ وام از بانک‌ه��ا و معامله بر روی 
گواهی‌ها جنبه‌ تش��ویقی برای س��رمایه‌گذاران دارد و در جذب آنها موثر است. 
وقتی بخش خصوصی سرمایه‌گذاری انجام می‌دهد باید بتواند از این فرصت به 

نحو احسنت استفاده کند.
این عضو کمیس��یون انرژی مجلس تاکید کرد: اینکه از گواهی‌ها برای وثیقه 
استفاده شود، امکان خوبی برای سرمایه‌گذاران فراهم می‌کند. ویژگی‌های مورد 
بحث برای س��رمایه‌گذار این اعتماد را ب��ه وجود می‌آورد که در مراحل مختلف 

سرمایه‌گذاری‌اش سود کند.
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